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Nếu xảy ra chiến tranh thương mại trên thế giới sẽ làm đứt gãy các chuỗi cung 
ứng, thu hẹp các thị trường xuất khẩu. Vì vậy, theo Thủ tướng, cần có giải pháp để 
phản ứng nhanh nhạy, kịp thời, không bị động, bất ngờ, không để lỡ thời cơ và giữ 
đà, giữ nhịp, giữ khí thế đang có để tiếp tục phát triển. Xem tiếp trang 3

Thủ tướng đề nghị dự báo, phân tích 
thật sát tình hình, nhất là khả năng 
xảy ra chiến tranh thương mại trên 
thế giới. � Ảnh: N.Bắc

THỦ TƯỚNG: 

Chuẩn bị cho khả năng chiến tranh thương mại thế giới 
trong năm nay

Thanh tra Chính phủ "đoàn kết thống nhất, Thanh tra Chính phủ "đoàn kết thống nhất, 
kỷ cương trách nhiệm, tuân thủ luật pháp, kỷ cương trách nhiệm, tuân thủ luật pháp, 

linh hoạt hiệu quả"linh hoạt hiệu quả"
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Sáng ngày 3/2/2025 (tức 6/1 
Âm lịch), Thanh tra Chính 
phủ tổ chức gặp mặt đầu 
Xuân, mừng Đảng, mừng 

Xuân Ất Tỵ năm 2025. Tổng 
Thanh tra Chính phủ Đoàn Hồng 
Phong cùng các Phó Tổng Thanh 
tra: Bùi Ngọc Lam, Lê Sỹ Bảy, 
Dương Quốc Huy, Nguyễn Văn 
Cường, Lê Tiến Đạt tham dự buổi 
gặp mặt.

Sau chương trình văn nghệ 
chào mừng năm mới, Chánh Văn 
phòng Thanh tra Chính phủ Phạm 
Hùng đã báo cáo tình hình trước, 
trong và sau Tết Nguyên đán của 
Cơ quan Thanh tra Chính phủ.

Theo đó, về công tác phối 
hợp vận động công dân trở về 
địa phương trước Tết được lãnh 
đạo Thanh tra Chính phủ đặc 
biệt quan tâm, chỉ đạo Ban Tiếp 
công dân Trung ương (TCDTW) 
chủ động phối hợp chặt chẽ với 
các đơn vị chức năng của Bộ 
Công an, Công an TP Hà Nội, 
Công an quận Hà Đông thống kê 
danh sách công dân hiện đang 
lưu trú tại Thủ đô Hà Nội và có 
văn bản gửi địa phương đề nghị 
cử tổ công tác phối hợp với Trụ 
sở TCDTW tiếp, tuyên truyền, 
vận động và đưa công dân trở về 
địa phương.

Đối với những công dân còn 
lưu trú trên địa bàn TP Hà Nội, 
Ban TCDTW đã phối hợp với các 
đơn vị chức năng vận động, thuyết 
phục công dân tuân thủ pháp luật; 
không kéo đến các khu vực mục 
tiêu bảo vệ; khu vực trung tâm 
thành phố.

“Như vậy, trước, trong và 
sau kỳ nghỉ Tết 2025, Trụ sở 
TCDTW tại TP Hà Nội và TP 

Hồ Chí Minh đã thực hiện tốt, 
có hiệu quả công tác vận động, 
thuyết phục công dân trở về địa 
phương; phối hợp tốt với các cơ 
quan chức năng quản lý số công 
dân khiếu kiện còn lưu trú tại Hà 
Nội, không để xảy ra tình huống 
phức tạp; ngoài ra, Ban TCDTW 
đã bố trí cán bộ trực đầy đủ, bảo 
vệ an toàn, trật tự khuôn viên các 
Trụ sở TCDTW tại TP Hà Nội 
và TP Hồ Chí Minh”, Chánh Văn 
phòng nhấn mạnh.

Đến thời điểm này, toàn thể 
cán bộ, công chức, viên chức và 
người lao động của cơ quan đón 
Tết vui tươi, lành mạnh và tiết 
kiệm, đi lại đảm bảo an toàn giao 
thông; thực hiện nghiêm túc quy 
định của pháp luật, các chỉ đạo, 
chỉ thị của Thủ tướng Chính phủ, 
chỉ đạo của Tổng Thanh tra Chính 
phủ về việc đón Tết Nguyên đán 
Ất Tỵ 2025.

Phát biểu chúc mừng năm 
mới, Tổng Thanh tra Đoàn Hồng 
Phong đã chúc mừng toàn thể cán 
bộ, công chức, viên chức, người 
lao động một năm mới tràn đầy 
niềm vui, dồi dào sức khoẻ, hạnh 
phúc và thành công. Đồng thời, 
nhấn mạnh một số kết quả nổi bật 
của ngành Thanh tra trong năm 
2024 và đề nghị triển khai một số 
nhiệm vụ năm mới.

Về công tác thanh tra, Tổng 
Thanh tra yêu cầu cần bám sát 
định hướng chương trình thanh 
tra năm 2025 theo yêu cầu, chỉ 

đạo của Ban Chỉ đạo, Chính phủ, 
Thủ tướng Chính phủ và tình hình 
thực tế để triển khai nhiệm vụ bảo 
đảm phù hợp, hiệu quả. Trong đó, 
tập trung thanh tra các lĩnh vực 
nhạy cảm, dư luận xã hội quan 
tâm, dễ phát sinh tham nhũng, 
lãng phí, tiêu cực; tăng cường 
công khai, minh bạch trong hoạt 
động thanh tra, đảm bảo chặt chẽ, 
khách quan, đúng pháp luật và có 
tính khả thi; thực hiện nghiêm 
Quy định số 131 của Bộ Chính 
trị về kiểm soát quyền lực, phòng, 
chống tham nhũng, tiêu cực trong 
hoạt động thanh tra.

Tăng cường công tác xử lý 
sau thanh tra, thực hiện nghiêm 
các kiến nghị xử lý qua thanh tra; 
đồng thời tập trung tháo gỡ khó 
khăn, vướng mắc trong việc thực 
hiện kết luận thanh tra theo kế 
hoạch của Thủ tướng Chính phủ 
về thực hiện Kết luận số 77 của 
Bộ Chính trị, nhằm khơi thông 
nguồn lực cho phát triển kinh tế 
- xã hội. 

Tiếp tục thực hiện tốt công 
tác tiếp công dân, giải quyết khiếu 
nại, tố cáo theo quy định của pháp 
luật; đặc biệt, phải khẩn trương, 
kịp thời giải quyết khiếu nại, tố 

cáo liên quan đến nhân sự Đại 
hội Đảng các cấp, tiến tới Đại hội 
Đảng lần thứ XIV; rà soát, giải 
quyết dứt điểm các vụ việc tồn 
đọng, phức tạp, kéo dài, không 
để phát sinh điểm nóng về khiếu 
nại, tố cáo. Về công tác phòng, 
chống tham nhũng, tiêu cực, chủ 
động triển khai chương trình, kế 
hoạch công tác của Ban Chỉ đạo; 
các nhiệm vụ được Chính phủ, 
Thủ tướng Chính phủ, thủ trưởng 
cơ quan hành chính các cấp giao; 
nâng cao hiệu quả các giải pháp 
phòng ngừa tham nhũng, lãng phí, 
tiêu cực; tăng cường phát hiện, xử 

    Thanh tra Chính phủ "đoàn kết thống     nhất, kỷ cương 
     trách nhiệm, tuân thủ luật pháp, linh     hoạt hiệu quả"

Tại buổi gặp mặt đầu 
Xuân Ất Tỵ 2025, Tổng 
Thanh tra Chính phủ Đoàn 
Hồng Phong đề nghị toàn 
thể cán bộ, đảng viên, công 
chức, viên chức, người lao 
động của Thanh tra Chính 
phủ phát huy truyền thống 
80 năm xây dựng và phát 
triển, quyết tâm phấn đấu 
hoàn thành xuất sắc mọi 
nhiệm vụ được Đảng, Nhà 
nước và Nhân dân giao phó; 
tích cực thi đua với chủ đề 
"Đoàn kết thống nhất, kỷ 
cương trách nhiệm, tuân 
thủ luật pháp, linh hoạt 
hiệu quả".

Đông đảo lãnh đạo, công chức, viên chức, người lao động Cơ quan Thanh tra Chính phủ tham dự buổi gặp mặt đầu Xuân. � Ảnh: TH
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lý tham nhũng, tiêu cực. Khi phát 
hiện vụ việc có dấu hiệu tội phạm 
thì khẩn trương chuyển ngay sang 
cơ quan điều tra.

Thực hiện đề án về sắp xếp, 
tinh gọn bộ máy theo phương án 
phê duyệt của cấp có thẩm quyền, 
đảm bảo liên tục, không gián đoạn 
công việc và sau sắp xếp phải hoạt 
động hiệu lực, hiệu quả hơn; tiếp 
tục xây dựng, nâng cao chất lượng 
đội ngũ cán bộ ngang tầm nhiệm 
vụ trong tình hình mới; tăng 
cường kiểm soát quyền lực trong 
hoạt động thanh tra, siết chặt kỷ 
luật, kỷ cương hành chính, đạo 
đức công vụ. 

Thủ trưởng, người đứng đầu 
các đơn vị phải gương mẫu, là hạt 
nhân đoàn kết của đơn vị. Mỗi 
đơn vị, cá nhân cần xác định rõ 
chức năng, nhiệm vụ, mối quan 

hệ làm việc của mình. Chấp 
hành đúng, đủ, có chất lượng 
các chuyên đề sinh hoạt, học tập 
trong nội bộ từng đơn vị. Coi 
trọng công tác quản lý, kiểm tra, 
đánh giá cán bộ, nhất là công tác 
quản lý đoàn, tổ công tác tại các 
bộ, ngành, địa phương. Thực hiện 
tốt công khai, minh bạch, dân 
chủ; văn hóa thanh tra, văn hóa 
công sở và quy chế làm việc của 
cơ quan trong hoạt động của cơ 
quan, đơn vị. 

Tiếp tục nâng cao đời sống vật 
chất, tinh thần cho cán bộ, công 
chức, viên chức, người lao động 
cơ quan. Tổng Thanh tra đề nghị 
Công đoàn Cơ quan phối hợp với 
các tổ chức đoàn thể nghiên cứu, 
đề xuất các giải pháp trong việc 
cải thiện, nâng cao đời sống vật 
chất và tinh thần, cũng như thực 

hiện tốt các chính sách khác đối 
với cán bộ, công chức, viên chức, 
người lao động; tạo điều kiện để 
từng cá nhân phát huy được khả 
năng, năng lực sở trường của 
mình trong việc thực hiện nhiệm 
vụ được giao.

"Hôm nay, chúng ta tự hào 
nhìn lại những thành tựu lớn 
mà Đảng và Nhân dân ta đã đạt 
được, và khẳng định vai trò lãnh 
đạo của Đảng trong sự nghiệp xây 
dựng và bảo vệ Tổ quốc. Để tiếp 
tục phát huy những thành tựu đó, 
đồng thời thiết thực lập thành tích 
chào mừng kỷ niệm 80 năm Ngày 
Truyền thống Thanh tra Việt Nam 
(23/11/1945 - 23/11/2025) và 
Đại hội Thi đua yêu nước ngành 
Thanh tra lần thứ VI; tôi đề nghị 
toàn thể cán bộ, đảng viên, công 
chức, viên chức, người lao động 
của Thanh tra Chính phủ phát huy 
truyền thống 80 năm xây dựng và 
phát triển, quyết tâm phấn đấu 
hoàn thành xuất sắc mọi nhiệm 
vụ được Đảng, Nhà nước và Nhân 
dân giao phó; tích cực thi đua với 
chủ đề "Đoàn kết thống nhất, kỷ 
cương trách nhiệm, tuân thủ luật 
pháp, linh hoạt hiệu quả", Tổng 
Thanh tra nhấn mạnh.

Tổng Thanh tra đề nghị, trong 
không khí đầu Xuân mới, ngày 
làm việc đầu tiên của năm mới 
và từ hôm nay, chúng ta tập trung 
bắt tay ngay vào công việc, thay 
mặt Ban Cán sự Đảng và lãnh đạo 
Thanh tra Chính phủ, một lần nữa, 
Tổng Thanh tra chúc các cán bộ, 
đảng viên, công chức, viên chức, 
người lao động Cơ quan Thanh tra 
Chính phủ cùng gia đình lời chúc 
sức khỏe, hạnh phúc, thành công, 
luôn hoàn thành xuất sắc mọi 
nhiệm vụ được giaon

Sáng 5/2, Thủ tướng Phạm 
Minh Chính chủ trì phiên 
họp Chính phủ thường kỳ 
tháng 1/2025, thảo luận về 

nhiều nội dung quan trọng như 
việc chuẩn bị cho khả năng xảy ra 
chiến tranh thương mại trên thế 
giới, tình hình thế giới diễn biến 
khó lường, việc giao chỉ tiêu tăng 
trưởng cho từng địa phương…

Phát biểu khai mạc, Thủ tướng 
Phạm Minh Chính đề nghị đánh 
giá tình hình thế giới thời gian qua 
và tác động tới Việt Nam; công tác 
chỉ đạo, điều hành, những kết quả, 
mặt được, mặt chưa được, phân 
tích các bài học kinh nghiệm, nhất 
là về chính sách tiền tệ, tài khóa, 
thúc đẩy các động lực tăng trưởng.

Vấn đề bảo đảm an sinh xã hội, 
bảo đảm quốc phòng, an ninh, giữ 
vững ổn định chính trị, trật tự an 
toàn xã hội, đối ngoại và hội nhập, 
cũng là nội dung được người đứng 
đầu Chính phủ lưu ý.

Theo Thủ tướng, Trung 
ương đã đặt mục tiêu tăng 
trưởng GDP ít nhất 8% trong 
năm 2025, tạo đà, tạo lực, tạo 
khí thế cho những năm tiếp 
theo tăng trưởng 2 con số.

Với mục tiêu này, Thủ tướng 
cho rằng, các bộ, ngành, địa 
phương phải có các chỉ tiêu tăng 
trưởng mới, trình các cấp có thẩm 
quyền thông qua để thực hiện.

Tại phiên họp, Chính phủ cũng 
sẽ thông qua việc giao chỉ tiêu 
tăng trưởng cho các địa phương.

Đề cập đến tình hình thế 
giới và khu vực đang diễn biến 
rất khó lường, tác động trực tiếp 
tới nước ta, Thủ tướng đề nghị 
dự báo, phân tích thật sát tình 
hình, nhất là những vấn đề mới, 
những vấn đề nổi lên như khả 
năng xảy ra chiến tranh thương 
mại trên thế giới.

Nếu xảy ra chiến tranh 
thương mại trên thế giới sẽ làm 
đứt gãy các chuỗi cung ứng, thu 
hẹp các thị trường xuất khẩu. Vì 
vậy, theo Thủ tướng, cần có giải 
pháp để phản ứng nhanh nhạy, 
kịp thời, không bị động, bất ngờ, 
không để lỡ thời cơ và giữ đà, giữ 
nhịp, giữ khí thế đang có để tiếp 
tục phát triển.

Thủ tướng gợi ý một số giải 
pháp như tiếp tục tập trung làm 
mới những động lực tăng trưởng 
truyền thống, thúc đẩy các động 
lực tăng trưởng mới; tiếp tục mở 
rộng, đa dạng hóa thị trường, đa 
dạng hóa sản phẩm, đa dạng hóa 
chuỗi cung ứng, nhất là các thị 
trường mới như Trung Đông, 
Nam Mỹ…

Khẩn trương đề xuất 
cơ chế xây dựng nhà máy 
điện hạt nhân Ninh Thuận

Chỉ đạo ngay một số nhiệm 
vụ cụ thể, Thủ tướng yêu cầu Bộ 
trưởng Bộ Công Thương khẩn 
trương báo cáo Chính phủ đề 
xuất Quốc hội ngay tại kỳ họp 
tới một số nội dung liên quan 
cơ chế, chính sách xây dựng nhà 
máy điện hạt nhân Ninh Thuận 
với cách làm khẩn trương; đồng 
thời khẩn trương bổ sung, hoàn 
thiện quy định hướng dẫn về 
mua bán điện trên cơ sở tiếp thu 
tối đa góp ý của doanh nghiệp, 
người dân.

Bộ trưởng Bộ Giao thông Vận 
tải khẩn trương báo cáo Chính 
phủ trình Quốc hội một số nội 
dung liên quan để triển khai dự án 
đường sắt kết nối với Trung Quốc 
và tháo gỡ vướng mắc cho một số 
dự án BOT đường bộ.

Nhấn mạnh cần tiếp tục 
quyết liệt tháo gỡ nút thắt về 
thể chế, Thủ tướng yêu cầu các 
bộ trưởng, trưởng ngành hằng 
tháng báo cáo về những vướng 
mắc pháp lý trong lĩnh vực phụ 
trách, nêu rõ vướng mắc là gì, 
ở đâu, ai giải quyết… để Chính 
phủ đề xuất cấp có thẩm quyền 
xem xét, quyết định.

Các bộ, ngành, cơ quan, địa 
phương phải tiếp tục quyết liệt 
triển khai Nghị quyết 18 của 
Trung ương về tinh gọn tổ chức 
bộ máy, không để gián đoạn công 
việc; tích cực chỉ đạo ngay từ đầu 
năm để bắt tay ngay vào sản xuất 
kinh doanh, nỗ lực hoàn thành 
các nhiệm vụ, mục tiêu của từng 
tháng, từng quý, theo quán triệt 
của Thủ tướng.

Thủ tướng còn đề cập đến 
mục tiêu hoàn thành ít nhất 
3.000km cao tốc trong năm 
2025, khai thác nhà ga T3 Tân 
Sơn Nhất vào 30/4/2025, cơ bản 
hoàn thành sân bay Long Thành 
giai đoạn 1 trong năm 2025; 
chuẩn bị tổ chức tốt đại hội 
Đảng các cấp, tiến tới Đại hội 
Đảng toàn quốc lần thứ XIV…

Theo chương trình, phiên 
họp sẽ thảo luận, cho ý kiến về 
tình hình kinh tế - xã hội tháng 
1 và triển khai Nghị quyết 01 của 
Chính phủ, xây dựng kịch bản 
tăng trưởng của các địa phương; 
tình hình phân bổ vốn đầu tư công 
và thực hiện 3 chương trình mục 
tiêu quốc gia; công tác chỉ đạo, 
điều hành của Chính phủ, Thủ 
tướng Chính phủ và nhiệm vụ 
trọng tâm thời gian tới.

HƯƠNG GIANG

Chuẩn bị 
cho khả năng...�

(Tiếp theo trang 1)

Báo cáo tại phiên họp cho hay, trong tháng 1/2025 và những ngày đầu 
tháng 2, cả nước đã nỗ lực tập trung thực hiện đồng thời các nhiệm vụ: Tinh gọn, 
sắp xếp tổ chức bộ máy của cả hệ thống chính trị theo tinh thần Nghị quyết 18; 
triển khai quyết liệt, đồng bộ nhiệm vụ trên tất cả các lĩnh vực với mục tiêu cao; 
chăm lo đời sống của nhân dân trong dịp Tết Nguyên đán.

Nhìn chung, tình hình kinh tế - xã hội tháng 1 tiếp tục xu hướng phục hồi tích 
cực, đạt những kết quả quan trọng, đáng ghi nhận trên nhiều lĩnh vực (mặc dù kỳ 
nghỉ Tết Nguyên đán Ất Tỵ 2025 kéo dài 9 ngày).

    Thanh tra Chính phủ "đoàn kết thống     nhất, kỷ cương 
     trách nhiệm, tuân thủ luật pháp, linh     hoạt hiệu quả"

@THÁI HẢI

Tập trung thanh tra các lĩnh vực 
có nguy cơ tham nhũng cao, dư luận quan tâm

Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính vừa ký Chỉ thị số 03/CT-TTg ngày 
4/2/2025 đôn đốc thực hiện nhiệm vụ trọng tâm sau kỳ nghỉ Tết nguyên đán 
Ất Tỵ 2025.

Thủ tướng yêu cầu Thanh tra Chính phủ chủ trì, phối hợp với các cơ quan, địa 
phương khẩn trương thực hiện kế hoạch thanh tra năm 2025 và các cuộc thanh tra 
đột xuất được giao, tập trung thanh tra các lĩnh vực có nguy cơ tham nhũng cao, dư 
luận quan tâm; tăng tỷ lệ thu hồi tiền và tài sản do vi phạm, tiêu cực, tham nhũng.

Thực hiện tốt công tác tiếp công dân, xử lý đơn, thư, giải quyết khiếu nại, tố 
cáo; nắm chắc tình hình khiếu nại, tố cáo trên phạm vi toàn quốc, nhất là ở những 
địa phương xảy ra khiếu kiện đông người, phức tạp để xử lý kịp thời, kiên quyết 
không để xảy ra "điểm nóng" về an ninh trật tự.

Chủ trì, phối hợp với các Bộ, cơ quan: Công an, Tài nguyên và Môi trường, Văn 
phòng Chính phủ để làm việc, thống nhất với các cơ quan của Quốc hội sớm ban 
hành Nghị quyết số 170/2024/QH15 về cơ chế đặc thù tháo gỡ khó khăn, vướng 
mắc liên quan đến các dự án đất đai trong các kết luận thanh tra, kiểm tra, bản 
án tại Thành phố Hồ Chí Minh, Đà Nẵng và tỉnh Khánh Hòa; trường hợp cần thiết 
báo cáo Thủ tướng Chính phủ có văn bản gửi Chủ tịch Quốc hội.

Tổng Thanh tra phát biểu chúc mừng năm mới. � Ảnh: TH
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 10 điểm mới quan trọng
+ PV: Xin ông cho biết những 

điểm nhấn quan trọng của Thông 
tư số 08/2024/TT-TTCP?

- Ông Trần Đăng Vinh: Thông 
tư số 08/2024/TT-TTCP (sau 
đây gọi tắt là Thông tư 08) được 
ban hành dựa trên các văn bản 
pháp luật quan trọng như Luật 
Thanh tra năm 2022, Nghị định số 
43/2023/NĐ-CP quy định chi tiết 
một số điều và biện pháp thi hành 
Luật Thanh tra và Nghị định số 
03/2024/NĐ-CP về cơ quan thực 
hiện chức năng thanh tra chuyên 
ngành và hoạt động của cơ quan 
được giao thực hiện chức năng 
thanh tra chuyên ngành.

Đây là văn bản được xây dựng 
qua nhiều lần trao đổi, hội thảo 
lấy ý kiến, đặc biệt đã lấy ý kiến 
của rất nhiều cán bộ, công chức 
trong các cơ quan thanh tra.

Mục tiêu của Thông tư là 
tạo sự thuận tiện cho hoạt động 
thanh tra, trong đó có hoạt động 
của cơ quan thanh tra, người ra 
quyết định thanh tra, trưởng 
đoàn thanh tra và các thành viên 
đoàn thanh tra, để đảm bảo hoạt 
động thanh tra ngày càng chuyên 
nghiệp, hiệu quả.

Thông tư 08 có những điểm 
mới. Có thể chỉ ra 10 điểm mới 
quan trọng sau:

Thứ nhất là về vấn đề thu 
thập thông tin trước khi tiến 
hành một cuộc thanh tra.

Để đảm bảo một cuộc thanh 
tra được chuẩn bị tốt, nội dung 
thanh tra, phạm vi thanh tra, có 
trọng tâm, trọng điểm thì phải 
có bước thu thập thông tin và sứ 
mệnh của Thông tư 08 chính là 
hướng dẫn để việc thu thập thông 
tin sao cho phù hợp nhất.

Đáng chú ý, Thông tư có 
những quy định để đảm bảo vừa 
thực hiện được thu thập thông tin, 
vừa tránh được lợi dụng thu thập 
thông tin để sách nhiễu hoặc có 
những hành vi tiêu cực.

Thông tư 08 hướng dẫn, người 
thu thập thông tin trong trường 
hợp cần làm rõ hoặc bổ sung 
thông tin thì có thể tham mưu 
cho thủ trưởng cơ quan thanh tra 
có văn bản để yêu cầu cơ quan, tổ 
chức, cá nhân dự kiến là đối tượng 
thanh tra cung cấp thông tin về 

nội dung dự kiến thanh tra, hoặc 
cử người trực tiếp làm việc với 
cơ quan, tổ chức, cá nhân có liên 
quan để thu thập các thông tin, 
thậm chí thành lập tổ công tác thu 
thập thông tin đối với những cuộc 
thanh tra có quy mô lớn, nhiều 
đối tượng thanh tra, có nội dung 
thanh tra phức tạp.

Và thông tư cũng cho rằng, sau 
khi thu thập thông tin thì người 
được giao nhiệm vụ phải báo cáo 
thủ trưởng cơ quan thanh tra, qua 
đó, có đề xuất nội dung thanh 
tra, đối tượng, phạm vi, thời hạn 
thanh tra; đề xuất xử lý chồng 
chéo, trùng lặp trong hoạt động 
thanh tra.

Đặc biệt, qua thu thập thông 
tin, có đề xuất về việc thành lập 
đoàn thanh tra với số lượng, cơ 
cấu thành phần của đoàn phù hợp 
với phạm vi, nội dung thanh tra.

Điểm mới thứ hai, sau khi kế 
hoạch thanh tra đã được người 
ra quyết định thanh tra phê 
duyệt, để làm căn cứ cho việc 
thực hiện thì trưởng đoàn thanh 
tra có trách nhiệm phổ biến kế 
hoạch, phân công nhiệm vụ cho 
từng thành viên đoàn thanh tra.

Đáng lưu ý là việc phân công 
này phải thể hiện bằng văn bản, 
tại đó nêu rõ nội dung công việc, 
thời gian thực hiện, thời hạn báo 
cáo. Bản phân công phải gửi cho 
thành viên đoàn thanh tra để thực 
hiện, và đồng thời gửi cho người 
ra quyết định thanh tra để báo cáo.

Có thể thấy, khi có sự phân 
công bằng văn bản thì việc 
kiểm tra, giám sát là rất thuận 
tiện, dễ dàng.

Điểm mới thứ ba, trong quá 
trình triển khai, đoàn thanh tra 
phải có trách nhiệm báo cáo tiến 
độ theo yêu cầu của người ra 
quyết định thanh tra.

Báo cáo tiến độ là cơ sở ban 
đầu để nâng cao chất lượng cuộc 
thanh tra. Đây cũng chính là chìa 
khóa để đảm bảo tiến độ và khắc 
phục hạn chế trong hoạt động 
thanh tra.

Để phục vụ báo cáo tiến độ 
thì thành viên đoàn thanh tra có 
trách nhiệm báo cáo với trưởng 
đoàn thanh tra và trưởng đoàn 
thanh tra có trách nhiệm báo cáo 
với người ra quyết định thanh tra.

Từ đó, trưởng đoàn thanh tra 
có những chỉ đạo tiếp theo, xem 
xét kết quả ban đầu ra sao và có 
khó khăn, vướng mắc hay không, 
nhằm hỗ trợ để tháo gỡ, xử lý ngay 
trong thời gian tiến hành thanh 
tra trực tiếp.

Điểm mới thứ tư là về báo 
cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ 
của thành viên đoàn thanh tra.

Thông tư 08 đã hướng dẫn cụ 
thể nội hàm của báo cáo là gì, và 
trách nhiệm của thành viên đoàn 
phải báo cáo trưởng đoàn đầy đủ 
những phát hiện, đánh giá, nhận 
định, kiến nghị các biện pháp xử 
lý sai phạm, hoặc biện pháp khắc 
phục hậu quả. Đây vừa là quyền 
hạn, vừa là trách nhiệm của của 
thành viên đoàn thanh tra; thể 
hiện được năng lực, trình độ, đóng 
góp của thành viên đoàn.

Điểm mới này góp phần nâng 
cao trách nhiệm của thành viên 
đoàn thanh tra.

Điểm mới thứ năm, là về xây 
dựng dự thảo báo cáo kết quả 
thanh tra.

Thông tư 08 quy định chi tiết 
và cụ thể, trưởng đoàn thanh tra 
sau khi xây dựng xong dự thảo 
báo cáo thì phải lấy ý kiến của các 
thành viên đoàn. Điều này nhằm 
phát huy trí tuệ tập thể, bảo đảm 
tính chính xác, khách quan của 
báo cáo.

Thành viên đoàn thanh tra có 
trách nhiệm có ý kiến bằng văn 
bản đối với dự thảo báo cáo và gửi 
lại cho trưởng đoàn. Trưởng đoàn 
nghiên cứu các ý kiến và trao đổi 
lại với thành viên đoàn.

Điểm mới thứ sáu về xây 
dựng dự thảo kết luận thanh tra.

Thông tư 08 hướng dẫn cụ thể 
hơn việc xây dựng dự thảo kết 
luận thanh tra, cũng như yêu cầu 
đối tượng thanh tra giải trình, làm 
rõ những vấn đề trong dự thảo 
kết luận thanh tra hoặc việc lấy ý 
kiến giải trình, ý kiến tham khảo 
của các cơ quan, tổ chức, cá nhân 
có liên quan về dự thảo kết luận 
thanh tra.

Điểm mới là khi cần thiết, 
người ra quyết định thanh tra 
chỉ đạo trưởng đoàn thanh tra 
tổ chức cuộc họp với đối tượng 
thanh tra để yêu cầu giải trình, 
làm rõ thêm những vấn đề trong 
dự thảo và kết quả cuộc họp 
được lập biên bản, có chữ ký của 
đối tượng thanh tra.

Trong trường hợp đối tượng 
thanh tra giải trình chưa rõ thì 
người ra quyết định thanh tra 
yêu cầu đối tượng thanh tra giải 
trình làm rõ bằng văn bản. Thời 
gian gửi báo cáo giải trình, làm rõ 
do người ra quyết định thanh tra 
quyết định, tùy theo nội dung yêu 
cầu và đảm bảo tính kịp thời.

Đáng chú ý, Thông tư 08 quy 
định khi giải trình phải gửi báo 
cáo theo yêu cầu của người ra 
quyết định thanh tra, có thể kèm 
theo thông tin tài liệu chứng 
minh cho nội dung giải trình, đặc 
biệt không được để lộ lọt thông 
tin hay tài liệu của báo cáo giải 
trình và nội dung dự thảo kết 
luận thanh tra.

Điểm mới thứ 7, về họp tổng 
kết hoạt động của đoàn thanh tra.

Sau 30 ngày kể từ khi ban hành 
kết luận thanh tra thì trưởng đoàn 
thanh tra có trách nhiệm họp tổng 
kết hoạt động của đoàn thanh tra 

nhằm mục tiêu tổng kết, đánh giá 
kết quả thực hiện nhiệm vụ thanh 
tra, đưa ra bài học kinh nghiệm, 
nhằm nâng cao chất lượng của 
hoạt động thanh tra trong các vấn 
đề: tổ chức thanh tra, chỉ đạo, điều 
hành hoạt động thanh tra…

Qua tổng kết sẽ là cơ sở để 
đánh giá kết quả thực hiện nhiệm 
vụ, đề xuất khen thưởng cũng như 
kiểm điểm trách nhiệm của từng 
cá nhân tham gia.

Điểm mới thứ 8 là về giám sát 
hoạt động đoàn thanh tra.

Thông tư 08 hướng dẫn chi 
tiết về những trường hợp không 
được giao nhiệm vụ giám sát để 
tránh trường hợp xung đột lợi 
ích (thực tế trước đây đã xảy ra), 
như có quan hệ nhân thân giữa 
người giám sát với trưởng đoàn 
thanh tra hoặc thành viên đoàn 
thanh tra (vợ, chồng, bố, mẹ đẻ, 
anh, chị…), hoặc những người 
đang trong thời gian bị xem xét, 
xử lý kỷ luật hay bị truy cứu trách 
nhiệm hình sự...

Điểm mới thứ 9 về thẩm định 
dự thảo kết luận thanh tra.

Thông tư 08 có hướng dẫn 
cụ thể về việc thẩm định dự thảo 
kết luận thanh tra như chuẩn hóa 
hồ sơ thẩm định, quá trình thẩm 
định. Trong đó bắt buộc người 
thẩm định phải có trách nhiệm 
nghiên cứu hồ sơ để đưa ra các 
đánh giá về nội dung dự thảo kết 
luận thanh tra, việc tuân thủ hình 
thức của dự thảo kết luận thanh 
tra hay trình tự thủ tục xây dựng 
dự thảo kết luận thanh tra; hoặc 
việc áp dụng pháp luật đối với các 
nội dung trong dự thảo kết luận 
thanh tra, để góp phần nâng cao 

        Công cụ mới để hoạt   động thanh tra 
            ngày càng chuyên   nghiệp, hiệu quả

THÔNG TƯ 08/2024/TT-TTCP: 

Thông tư số 08/2024/TT-TTCP của Thanh tra Chính phủ 
chính thức có hiệu lực từ ngày 3/2/2025 được đánh giá là tạo 
nên một bước tiến quan trọng trong việc hoàn thiện khung pháp 
lý về trình tự, thủ tục tiến hành thanh tra. Xung quanh văn bản 
quy phạm pháp luật quan trọng này, phóng viên Báo Thanh tra 
đã có cuộc trao đổi với ông Trần Đăng Vinh, Vụ trưởng Vụ Pháp 
chế, Thanh tra Chính phủ.

Ông Trần Đăng Vinh, Vụ trưởng Vụ Pháp chế, Thanh tra Chính phủ. � Ảnh: Ngọc Bích
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        Công cụ mới để hoạt   động thanh tra 
            ngày càng chuyên   nghiệp, hiệu quả

chất lượng kết luận thanh tra.
Kết thúc việc thẩm định, người 

thực hiện thẩm định phải xây dựng 
báo cáo kết quả thẩm định để gửi 
cho người ra quyết định thanh tra 
và trưởng đoàn thanh tra.

Điểm mới thứ 10 về vấn đề xử 
lý hành vi vi phạm.

Những người tham gia quá 
trình hoạt động thanh tra từ người 
ra quyết định thanh tra, trưởng 
đoàn thanh tra, thành viên đoàn 
thanh tra, đến người giám sát, 
người thẩm định… mà có hành vi 
vi phạm thì đều bị xử lý, tùy theo 
tính chất, mức độ.

Thông tư hướng dẫn cụ thể 
ai là người chủ trì kiểm điểm, 
tổ chức làm rõ trách nhiệm để 
có biện pháp xử lý các vi phạm. 
Bên cạnh đó, cũng nêu rõ trình 

tự thủ tục hoặc thẩm quyền xử 
lý kỷ luật được thực hiện theo 
quy định của pháp luật về xử lý 
kỷ luật đối với cán bộ, công chức 
và viên chức.

 
Thông tư 08 góp phần 
giải quyết những vướng mắc 
trong hoạt động thanh tra

+ PV: Phát biểu trên Báo 
Thanh tra về Thông tư 08 khi được 
Tổng Thanh tra Chính phủ ban 
hành hồi tháng 12 năm 2024, ông 
cho hay Thông tư được xây dựng 
trên cơ sở nhằm giải quyết được 
những vướng mắc trong quá trình 
tiến hành thanh tra trong thời 
gian vừa qua, đặc biệt là khắc 
phục tình trạng chậm ban hành 
kết luận thanh tra, đảm bảo nâng 
cao chất lượng thanh tra. Ông có 

thể chia sẻ thêm về điều này?
- Ông Trần Đăng Vinh: Thông 

tư 08 góp phần giải quyết những 
vướng mắc trong hoạt động thanh 
tra trong thời gian vừa qua, thông 
qua việc quy định rõ người, rõ 
việc, rõ trình tự, rõ thủ tục, đặc 
biệt là các mẫu biểu trong hoạt 
động thanh tra được quy định rất 
chi tiết.

51 mẫu văn bản chuẩn đã được 
thiết lập, bao gồm quyết định 
thanh tra, kế hoạch tiến hành 
thanh tra, biên bản làm việc, báo 
cáo kết quả thanh tra, kết luận 
thanh tra và các văn bản khác. 
Điều này giúp chuẩn hóa các thủ 
tục và đảm bảo thực hiện thống 
nhất trên toàn quốc.

Ví dụ như liên quan đến vướng 
mắc trong vấn đề lấy ý kiến của 

các tổ chức, cá nhân về nội dung 
dự thảo kết luận thanh tra, Thông 
tư đã hướng dẫn rất cụ thể. Hay 
vấn đề xin ý kiến của thủ trưởng 
cơ quan quản lý Nhà nước cũng 
được quy định rất rõ.

Tình trạng chậm ban hành 
kết luận thanh tra không phải 
diễn ra ở mọi cơ quan cơ quan 
thanh tra và được đánh giá là 
do nhiều nguyên nhân, cả khách 
quan và chủ quan. Trong đó, 
nguyên nhân chủ quan là do quá 
trình tiến hành thanh tra thiếu 
chuyên nghiệp, bài bản.

Việc chuẩn hóa các quy trình 
thủ tục sẽ góp phần nâng cao 
chất lượng thanh tra. Quá trình 
tiến hành thanh tra bắt buộc mọi 
thành viên tham gia phải chuẩn 
mực ngay từ đầu sẽ góp phần khắc 
phục tình trạng chậm ban hành 
kết luận thanh tra.

Xin nhấn mạnh một lần nữa, 
mục tiêu của Thông tư 08 là góp 
phần đưa hoạt động thanh tra 
đi theo hướng chuyên nghiệp và 
hiệu quả.

Quá trình xây dựng Thông tư, 
có ý kiến cho rằng các quy định 
quá chi tiết, cụ thể, nhưng sau khi 
chúng tôi lấy ý kiến và trao đổi với 
các cán bộ làm công tác nghiệp vụ 
thì nhận về kết luận rằng, sự chi 
tiết, cụ thể ấy là rất cần thiết và 
giúp dễ áp dụng.

 
Một số điều cán bộ thanh tra 
cần lưu ý

+ PV: Với rất nhiều điểm mới 
trong Thông tư 08 như vừa nêu, các 
cán bộ thanh tra cần lưu ý những 
điều gì thưa ông?

- Ông Trần Đăng Vinh: Cán 

bộ, công chức của cơ quan thanh 
tra phải nghiên cứu kỹ Thông tư 
08, kể cả các biểu mẫu kèm theo.

Bên cạnh Luật Thanh tra và 
Nghị định số 43/2023/NĐ-CP, 
Nghị định số 03/2024/NĐ-CP, 
Thông tư 08 chính là hành lang 
pháp lý để tiến hành một cuộc 
thanh tra.

Mặt khác, những hành vi 
vi phạm theo quy định bị xử lý 
cũng sẽ là lời cảnh tỉnh cho thành 
viên đoàn thanh tra, trưởng đoàn 
thanh tra hay thậm chí người ra 
quyết định thanh tra, người giám 
sát, thẩm định.

Mỗi cán bộ thanh tra phải 
đảm bảo tuân thủ pháp luật, công 
tâm khách quan, không được tiêu 
cực, tham nhũng. Có như vậy mới 
hoàn thành tốt vai trò của cơ quan 
thanh tra, góp phần vào việc phát 
hiện, xử lý vi phạm, khắc phục 
những sơ hở, yếu kém trong quản 
lý Nhà nước, quản lý kinh tế - xã 
hội của các ngành, các cấp...

Thông tư 08 cũng đưa ra một 
lời nhắc nhở cho những cán bộ 
thanh tra năng lực còn hạn chế; 
cần phải chủ động trong việc thực 
hiện nhiệm vụ thanh tra, phối 
hợp thật tốt với các thành viên; 
tranh thủ ý kiến của của thành 
viên đoàn, sự chỉ đạo của trưởng 
đoàn, thậm chí phải kịp thời báo 
cáo người ra quyết định thanh tra 
để tháo gỡ các khó khăn, vướng 
mắc. Đồng thời, phải không 
ngừng nỗ lực nâng cao năng lực 
chuyên môn nghiệp vụ, đạo đức 
nghề nghiệp.

+ PV: Thông tư 08 được ban 
hành ngày 18/12/2024 và đến nay, 
Vụ Pháp chế (Thanh tra Chính 
phủ) đã có những ghi nhận ban 
đầu như thế nào từ các cơ quan, tổ 
chức, đơn vị trong việc tổ chức thực 
hiện Thông tư, thưa ông?

- Ông Trần Đăng Vinh: Quá 
trình theo dõi, chúng tôi thấy rằng 
các cơ quan thanh tra đã tiếp nhận 
Thông tư. Thủ trưởng các cơ quan 
thanh tra đã có những quán triệt 
cụ thể, một số cơ quan có yêu cầu 
cán bộ công chức thanh tra phải 
tuân thủ thực hiện… Để đảm bảo 
việc tổ chức thực hiện mang tính 
hệ thống, Vụ Pháp chế thời gian 
tới sẽ tăng cường công tác tuyên 
truyền nhằm nâng cao nhận thức 
cho cán bộ, công chức.

Bên cạnh đó, chúng tôi sẽ 
xuất bản một cuốn sách mang 
tính cẩm nang để hướng dẫn 
thực hiện các quy định, giúp cán 
bộ thanh tra thuận tiện khi thi 
hành nhiệm vụ. Qua đó, hi vọng 
sẽ nâng cao chất lượng, hiệu quả 
công tác thanh tra.

+ PV: Xin cảm ơn ông!

@NGỌC BÍCH (Thực hiện)

Thanh tra Chính phủ đã tổ chức nhiều cuộc họp lấy ý kiến các cục, vụ, đơn vị liên quan và thanh tra các bộ, ngành, địa phương để xây dựng Thông tư 08. � Ảnh: LP

Ông Trần Đăng Vinh, Vụ trưởng Vụ Pháp chế, Thanh tra Chính phủ trao đổi với phóng viên Báo Thanh tra về Thông tư 08. �
� Ảnh: Đình Tuệ
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Tháng 1/2025, qua các cuộc thanh tra, 
kiểm tra chuyên ngành, cơ quan chức 
năng tỉnh Tây Ninh đã phát hiện 15 

tổ chức và 6 cá nhân vi phạm; ban hành các 
quyết định xử phạt vi phạm hành chính với 
tổng số tiền 1,4 tỷ đồng.

UBND tỉnh Tây Ninh cho biết, trong 
tháng 1/2025, toàn tỉnh đã thực hiện 8 cuộc 
thanh tra hành chính, gồm 7 cuộc kỳ trước 
chuyển sang. Trong đó, thanh tra lĩnh vực 
đất đai chiếm đến 3/8 cuộc, đã ban hành kết 
luận 2 cuộc.

Hoạt động thanh tra, kiểm tra chuyên 
ngành chủ yếu thuộc các lĩnh vực như giao 
thông vận tải, vệ sinh an toàn thực phẩm, 
văn hóa…

Toàn tỉnh đã thực hiện được 27 cuộc 
thanh tra, kiểm tra chuyên ngành, ban hành 
kết luận 12 cuộc. Qua thanh tra, kiểm tra, 

phát hiện 15 tổ chức và 6 cá nhân vi phạm; 
ban hành 19 quyết định xử phạt vi phạm 
hành chính với tổng số tiền phạt 1,4 tỷ 
đồng, đã thu nộp 1,4 tỷ đồng.

Công tác tiếp dân và giải quyết khiếu 
nại, tố cáo tiếp tục được các cấp, ngành của 
tỉnh quan tâm thực hiện. Trong tháng 1, Trụ 
sở Tiếp công dân tỉnh, huyện, thị xã, thành 
phố và các địa điểm tiếp dân trong tỉnh đã 
tổ chức tiếp 134 lượt, với 139 người, liên 
quan 112 vụ việc.

Các cơ quan hành chính Nhà nước 
tại địa phương đã nhận tổng cộng 132 
đơn đủ điều kiện xử lý, gồm 9 đơn 
khiếu nại, 5 đơn tố cáo và 118 đơn kiến 
nghị, phản ánh.

Kết quả giải quyết đơn thuộc thẩm 
quyền của thủ trưởng các cấp, ngành, trong 
tổng số 30 đơn khiếu nại (có 19 đơn kỳ 
trước chuyển sang), đã giải quyết xong 5 
đơn. Việc thi hành các quyết định giải quyết 
khiếu nại có hiệu lực pháp luật, đã đôn đốc 
thực hiện xong 5/20 quyết định giải quyết 
khiếu nại.

Về giải quyết đơn tố cáo, cơ quan chức 
năng tiếp tục giải quyết 1 đơn kỳ trước 
chuyển sang.� NHẬT MINH

Thanh tra tỉnh Tây Ninh công bố quyết định thanh tra chuyên đề về quản lý thăm dò, khảo sát, quy hoạch, 
cấp phép, khai thác, vận chuyển đối với các mỏ vật liệu xây dựng. � Ảnh: thanhtratinh.tayninh.gov.vn

TÂY NINH: 

Phát hiện 15 tổ chức và 6 cá nhân 
vi phạm qua thanh tra

Cục Thuế Thanh Hóa vừa ban 
hành kết luận thanh tra về thuế 
đối với Công ty Cổ phần Cromit 
Cổ Định Thanh Hóa - TKV. Theo 
đó, đơn vị này phải nộp vào ngân 
sách Nhà nước 920.147.849 
đồng sau thanh tra.

 
Chưa thực hiện khấu trừ 
dẫn đến việc kê khai sai

Kết luận thanh tra cho biết, về 
kê khai, nộp thuế giá trị gia tăng 
(GTGT) đơn vị có hành vi chưa 
thực hiện điều chỉnh giảm thuế 
GTGT còn được khấu trừ theo Kết 
luận thanh tra số 8250/CT-TTKT1 
ngày 15/11/2022, dẫn đến kê khai 
sai, thiếu số thuế GTGT phải nộp, 
số tiền 464.417.061 đồng.

Về kê khai, nộp thuế thu nhập 
doanh nghiệp (TNDN), Công ty 
Cổ phần Cromit Cổ Định Thanh 
Hóa - TKV đã có hành vi kê khai 
sai các khoản chi phí tính thu 
nhập chịu thuế, dẫn đến làm tăng 
số tiền thuế TNDN phải nộp qua 
thanh tra số tiền 189.972.614 
đồng, trong đó năm 2022 là 
116.816.104 đồng, năm 2023 là 
73.156.509 đồng.

Cục Thuế Thanh Hóa đã kết 
luận Công ty Cổ phần Cromit 
Cổ Định Thanh Hóa - TKV đã có 
hành vi kê khai sai làm thiếu số 
thuế GTGT, thuế TNDN phải nộp 
năm 2022 và năm 2023 quy định 
tại điểm a, khoản 1, và khoản 3 
Điều 16 Nghị định 125/2020/NĐ-
CP ngày 19/10/2020 của Chính 
phủ quy định xử phạt vi phạm 
hành chính về thuế, hóa đơn; 
điểm a, khoản 1, Điều 142 Luật 
Quản lý thuế số 38/2019/QH14 
ngày 13/6/2019 của Quốc hội 

và quy định tại khoản 5, Điều 3 
Nghị định 109/2013/NĐ-CP ngày 
24/9/2013 của Chính phủ.

Cục Thuế Thanh Hóa yêu cầu 
Công ty Cổ phần Cromit Cổ Định 
Thanh Hóa - TKV nộp ngay số tiền 
920.147.849 đồng, bao gồm số thuế 
truy thu, tiền phạt, tiền chậm nộp 
vào ngân sách Nhà nước khi có quyết 
định xử lý vi phạm hành chính của 
Cục Thuế tỉnh Thanh Hóa.

Yêu cầu chấn chỉnh, 
khắc phục ngay những sai phạm

Cụ thể, phạt 20% đối với hành 
vi kê khai sai thuế GTGT, thuế 

TNDN số tiền 130.877.935 đồng. 
Biện pháp khắc phục hậu quả, 
truy thu thuế GTGT 464.417.061 
đồng; truy thu thuế TNDN số 
tiền 189.972.614 đồng; tiền chậm 
nộp tiền thuế số tiền 106.723.041 
đồng; tiền chậm nộp tiền thuế 
TNDN số tiền 28.157.198 đồng.

Công ty Cổ phần Cromit Cổ 
Định Thanh Hóa - TKV có trách 
nhiệm tự tính và nộp số tiền 
chậm nộp tiền thuế kể từ sau ngày 
25/12/2024 đến ngày liền kề trước 
ngày nộp số tiền thuế truy thu và 
tiền phạt vào ngân sách Nhà nước 
theo quy định.

Cục Thuế Thanh Hóa đề nghị 
Công ty Cổ phần Cromit Cổ 
Định Thanh Hóa - TKV chấn 
chỉnh, khắc phục ngay những 
vấn đề còn tồn tại, sai sót trong 
hạch toán kế toán, kê khai thuế, 
nộp thuế, quyết toán thuế theo 
đúng quy định của pháp luật 
thuế, pháp luật kế toán và các văn 
bản hướng dẫn thi hành.

Đoàn thanh tra có trách nhiệm 
hướng dẫn và đôn đốc Công ty 
Cổ phần Cromit Cổ Định Thanh 
Hóa - TKV điều chỉnh số liệu khai 
thuế, nộp đầy đủ, kịp thời số tiền 
thuế truy thu, tiền phạt vi phạm 

hành chính về thuế, tiền chậm 
nộp tiền thuế vào ngân sách Nhà 
nước và thực hiện các kiến nghị 
tại kết luận thanh tra.

Được biết, Công ty Cổ phần 
Cromit Cổ Định Thanh Hóa - 
TKV có ngành nghề kinh doanh 
chính là khảo sát, thăm dò, khai 
thác, tuyển luyện, chế biến và 
kinh doanh xuất nhập khẩu 
cromit, ferocrom, bentonit; tư 
vấn đầu tư khai thác, tuyển luyện, 
chế biến khoáng sản; dịch vụ giao 
nhận hàng hoá; bán buôn nhiên 
liệu rắn, lỏng, khí và các sản phẩm 
liên quann

Vì sao Công ty Cổ phần Cromit Cổ Định Thanh Hóa - TKV 
bị nộp gần 1 tỷ đồng vào ngân sách? @VĂN THANH
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Qua thanh tra công tác quản 
lý, sử dụng vốn bổ sung từ nguồn 
dự phòng ngân sách Trung ương 
năm 2023 tại Dự án Kè chống sạt 
lở sông Ô Môn giai đoạn 2, đoạn 
từ kênh Thủy lợi 1 đến đối diện 
Rạch Ranh, TP Cần Thơ (Dự án), 
Thanh tra Bộ Tài chính đã chỉ ra 
nhiều tồn tại, hạn chế.

Kết luận thanh tra số 04/
KL-TTr ngày 15/1/2025 
của Thanh tra Bộ Tài 
chính cho thấy, đến thời 

điểm thanh tra (tháng 12/2024), 
ngân sách Trung ương đã bố trí 
250.000 triệu đồng; trong khi ngân 
sách địa phương chưa bố trí vốn 
cho dự án.

Vốn giải ngân đến 30/11/2024 
là 169.686 triệu đồng/250.000 triệu 
đồng, đạt 68% kế hoạch vốn Trung 
ương giao, trong đó, gói thầu xây 
lắp giải ngân được 142.955 triệu 
đồng/192.356 triệu đồng (bao gồm 
cả khối lượng bổ sung), đạt 74,3% 
giá trị hợp đồng.

Công tác bồi thường, hỗ trợ tái 
định cư đến 30/11/2024 giải ngân 
được 18.852 triệu đồng/19.472 
triệu đồng, đạt 97% phương án 
đền bù đã phê duyệt và đạt 43,6% 
chi phí đền bù đã phê duyệt tại 
quyết định đầu tư (18.852 triệu 
đồng/43.206 triệu đồng).

“Kết quả giải ngân thấp hơn tỷ 
lệ theo yêu cầu tại các văn bản chỉ 
đạo của UBND thành phố”, Thanh 
tra Bộ Tài chính kết luận.

Đáng chú ý, qua thanh tra phát 
hiện việc lập, trình phê duyệt tổng 
mức đầu tư tăng chưa đúng số tiền 
trên 9.627 triệu đồng, gồm: Tính 

chưa đúng chi phí dự phòng trượt 
giá 5.636 triệu đồng; lập tăng chưa 
đúng thuế suất thuế giá trị gia tăng 
với số tiền là 3.625 triệu đồng.

Về chi phí xây dựng, qua thanh 
tra phát hiện dự toán lập chưa 
đúng khối lượng một số công việc 
số tiền trên 424,2 triệu đồng, dẫn 
đến phải giảm trừ giá trị hợp đồng, 
giá trị nghiệm thu thanh toán số 
tiền trên 403 triệu đồng.

Về chi phí khác, dự toán lập 
chưa đúng chi phí thẩm tra, phê 
duyệt quyết toán với số tiền trên 
196,7 triệu đồng.

Việc chủ đầu tư tạm ứng cho 
nhà thầu 30% giá trị hợp đồng 
(mức tối đa theo quy định tại điểm 
a, khoản 3 Điều 10 Nghị định số 
99/2021/NĐ-CP ngày 11/11/2021) 
chưa căn cứ vào kế hoạch, tiến độ 
giải phóng mặt bằng, biên bản bàn 
giao mặt bằng theo quy định.

Ký hợp đồng gói thầu xây dựng 
chưa điều chỉnh thuế suất thuế giá 
trị gia tăng được Chính phủ điều 

chỉnh giảm từ 10% xuống 8% dẫn 
đến giá trị hợp đồng tăng chưa 
đúng trên 3.297 triệu đồng. Ký hợp 
đồng gói thầu tư vấn giám sát thi 
công công trình chưa điều chỉnh 
thuế suất thuế giá trị gia tăng được 
Chính phủ điều chỉnh giảm từ 10% 
xuống 8% dẫn đến giá trị hợp đồng 
tăng chưa đúng trên 42 triệu đồng.

Căn cứ kết quả thanh tra, 
Thanh tra Bộ Tài chính kiến nghị 
Chi cục trưởng Chi cục Thủy lợi 
Cần Thơ báo cáo Chủ tịch UBND 
thành phố Cần Thơ việc bố trí 
vốn ngân sách địa phương cho dự 
án chưa đảm bảo đủ số vốn theo 
quyết định đầu tư đã phê duyệt và 
hoàn thành dự án theo đúng thời 

gian được phê duyệt tại Quyết 
định số 1162/QĐ-TTg của Thủ 
tướng Chính phủ.

Rà soát điều chỉnh giảm tổng 
mức đầu tư do lập tăng chưa đúng 
số tiền trên 9.627 triệu đồng được 
đoàn thanh tra chỉ ra tại kết luận 
thanh tra.

Rà soát, giảm trừ dự toán gói 
thầu xây lắp số tiền trên 424,2 triệu 
đồng, giảm trừ giá trị hợp đồng, giá 
trị nghiệm thu thanh toán số tiền 
trên 403 triệu đồng; giảm trừ dự 
toán chi phí khác lập chưa đúng số 
tiền trên 196,7 triệu đồng.

Thực hiện rà soát, điều chỉnh 
dự toán các chi phí khác có liên 
quan do lập, trình, phê duyệt 

tổng mức đầu tư, dự toán gói 
thầu xây lắp chưa đúng nêu tại 
kết luận thanh tra.

Rà soát điều chỉnh giá trị hợp 
đồng do Chính phủ điều chỉnh 
giảm thuế suất thuế giá trị gia tăng 
từ 10% xuống 8%, trong đó điều 
chỉnh giảm hợp đồng xây dựng 
số tiền trên 3.297 triệu đồng; hợp 
đồng tư vấn giám sát thi công số 
tiền trên 42 triệu đồng.

Chấn chỉnh những tồn tại: 
Công tác lập, trình, phê duyệt tổng 
mức đầu tư, dự toán đối với gói 
thầu xây lắp tăng chưa đúng; việc 
ký hợp đồng và triển khai hợp đồng 
thi công xây dựng chưa quy định cụ 
thể về việc bảo lãnh tạm ứng; mức 
vốn tạm ứng, thời điểm tạm ứng, 
mức thu hồi tạm ứng từng lần, thời 
điểm thu hồi tạm ứng từng lần với 
nhà thầu chưa phù hợp với tiến độ 
đầu tư dự án, tiến độ thực hiện hợp 
đồng; việc ký hợp đồng bồi thường, 
hỗ trợ và tái định cư quy định mốc 
thời gian thực hiện chưa phù hợp.

Đôn đốc các đơn vị thi công khẩn 
trương thực hiện đúng tiến độ theo 
hợp đồng đã ký kết đảm bảo việc hoàn 
thành công trình và giải ngân đúng 
thời gian quy định tại Quyết định số 
1162/QĐ-TTg ngày 8/10/2023 của 
Thủ tướng Chính phủ.

Xác định trách nhiệm, kiểm 
điểm, rút kinh nghiệm đối với tập 
thể, cá nhân có liên quan đối với 
những tồn tại, hạn chế đã nêu tại 
kết luận thanh tra.

Thanh tra Bộ Tài chính yêu cầu 
chủ đầu tư thực hiện các kiến nghị 
được nêu trong kết luận thanh tra 
và báo cáo kết quả thực hiện quý 
II/2025n

CẦN THƠ:

Nhiều tồn tại ở Dự án Kè chống sạt lở 
sông Ô Môn giai đoạn 2 @TRẦN QUÝ

Qua công tác thanh tra tại Dự án Kè chống sạt lở sông Ô Môn giai đoạn 2 tại TP Cần Thơ, Thanh tra Bộ Tài chính phát hiện nhiều 
tồn tại, hạn chế. � Ảnh: MH

Thanh tra tỉnh Bắc Kạn quyết 
tâm hoàn thành các nhiệm vụ 
trọng tâm trong năm 2025, tập 
trung vào công tác quản lý nhà 
nước về thanh tra, tiếp công 
dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo 
và phòng chống tham nhũng, 
tiêu cực.

Thanh tra tỉnh Bắc Kạn 
mới đây đã ban hành Kế 
hoạch số 03/KH-TTrT về 
kiểm tra công tác quản lý 

nhà nước về thanh tra, tiếp công 
dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo và 
phòng chống tham nhũng, tiêu cực 
năm 2025.

Theo đó, ngành Thanh tra tỉnh 
sẽ tập trung thực hiện tốt công tác 
quản lý nhà nước về thanh tra. 
Công tác lãnh đạo và chỉ đạo sẽ 
được tăng cường, cùng với việc tổ 
chức tập huấn, tuyên truyền, phổ 
biến giáo dục pháp luật về thanh 
tra cho cán bộ, công chức, viên 
chức và Nhân dân.

Đồng thời, công tác theo dõi, 
đôn đốc và kiểm tra việc thực 
hiện công tác thanh tra tại các sở, 
ngành, địa phương sẽ được chú 
trọng nhằm nâng cao hiệu lực, hiệu 
quả hoạt động thanh tra.

Ngoài ra, ngành Thanh tra 

cũng sẽ chú trọng theo dõi, đôn 
đốc và kiểm tra việc thực hiện kết 
luận thanh tra và quyết định xử 
lý về thanh tra, bảo đảm các kiến 
nghị, quyết định xử lý được thực 
hiện nghiêm túc trong thực tế.

Để đảm bảo hiệu quả, ngành 
Thanh tra sẽ thực hiện tốt Luật 
Thanh tra năm 2022, các nghị 
định, thông tư hướng dẫn thi 
hành và các văn bản chỉ đạo của 
các cơ quan nhà nước cấp trên 
trong công tác thanh tra. Các 
cuộc thanh tra sẽ được triển khai 
đảm bảo đúng thẩm quyền, nội 
dung, hình thức, trình tự, thủ tục 
quy định với kết luận rõ ràng về 
những mặt làm được và những 
tồn tại, hạn chế.

Đặc biệt, ngành Thanh tra 
tỉnh sẽ tăng cường thanh tra trách 
nhiệm việc thực hiện chức năng, 
nhiệm vụ, quyền hạn của thủ 
trưởng các cơ quan, đơn vị. Công 

tác thanh tra, kiểm tra doanh 
nghiệp cũng sẽ được thực hiện 
theo kế hoạch đã được phê duyệt, 
trong khi việc phối hợp giữa các 
cấp ủy đảng, sở, ban, ngành và các 
địa phương trong công tác tiếp 
công dân, giải quyết khiếu nại, tố 
cáo cũng sẽ được đẩy mạnh.

Đáng chú ý, ngành Thanh tra 

tỉnh Bắc Kạn cũng sẽ tiếp tục áp 
dụng công nghệ thông tin trong 
công tác tiếp công dân và giải 
quyết khiếu nại, tố cáo, đồng thời 
sử dụng Cơ sở dữ liệu quốc gia về 
khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản 
ánh để cập nhật đầy đủ thông tin 
và dữ liệu theo quy định.

Về công tác phòng chống tham 

nhũng, tiêu cực, ngành Thanh tra 
tỉnh sẽ tăng cường lãnh đạo, chỉ 
đạo, bảo đảm thực hiện hiệu quả 
các nhiệm vụ phòng, chống tham 
nhũng, tiêu cực, tuyên truyền và 
phổ biến chủ trương, chính sách 
của Đảng và pháp luật của Nhà 
nước đến toàn thể cán bộ, công 
chức, viên chức. Các hoạt động 
kiểm tra và tự kiểm tra việc chấp 
hành pháp luật sẽ được triển khai 
mạnh mẽ, tập trung vào các lĩnh 
vực dễ phát sinh tham nhũng và 
kiểm tra đột xuất khi có dấu hiệu 
tham nhũng.

Với mục tiêu hoàn thành tốt 
các nhiệm vụ trong năm 2025, 
Thanh tra tỉnh Bắc Kạn xác định sẽ 
bám sát ý kiến lãnh đạo của Thanh 
tra Chính phủ, Tỉnh ủy, HĐND, 
UBND tỉnh và các bộ, ngành liên 
quan để linh hoạt triển khai các 
nhiệm vụ được giaon

Dự án có tổng mức đầu tư 277.635 triệu đồng. Trong đó, nguồn dự phòng 
ngân sách Trung ương năm 2023 là 250.000 triệu đồng; ngân sách địa phương là 
27.635 triệu đồng. Thời gian thực hiện dự án năm 2023-2025. Dự án do Chi cục 
Thủy lợi thành phố Cần Thơ thuộc Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn làm chủ 
đầu tư và quản lý dự án. Dự án đầu tư công khẩn cấp, thuộc nhóm B, công trình 
nông nghiệp và phát triển nông thôn, cấp IV.

BẮC KẠN: 

Tăng cường tiếp công dân, giải quyết 
khiếu nại, tố cáo và phòng chống tham nhũng

@HOÀNG HƯNG

Thanh tra tỉnh Bắc Kạn quyết tâm thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước về thanh 
tra tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng chống tham nhũng. Ảnh: H.H
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Thanh tra tỉnh Trà Vinh 
cho biết, trong 10 năm 
thực hiện Luật Tiếp công 
dân 2013, Thanh tra tỉnh 

đã phối hợp Văn phòng UBND 
tỉnh tham mưu UBND tỉnh Trà 
Vinh ban hành 49 văn bản chỉ đạo, 
thực hiện công tác tiếp công dân, 
giải quyết khiếu nại, tố cáo. Bên 
cạnh đó, các sở, ban, ngành thuộc 
UBND tỉnh và UBND các huyện, 
thị xã, thành phố ban hành 621 
văn bản triển khai thực hiện công 
tác tiếp công dân, giải quyết khiếu 
nại, tố cáo.

Cơ quan hành chính Nhà nước 
các cấp trên địa bàn tỉnh Trà Vinh 
đã tiếp 45.491 lượt người dân với 
43.709 vụ việc. Trong đó, Chủ tịch 
UBND các cấp, thủ trưởng các cơ 
quan, đơn vị tiếp định kỳ và đột 
xuất 7.160 lượt người với 6.595 vụ 
việc; trụ sở, nơi tiếp công dân các 
cấp, các ngành và của các cơ quan 
thanh tra tiếp thường xuyên 38.331 
lượt người với 37.114 vụ việc.

Đối với các vụ việc khiếu nại, tố 
cáo đông người, phức tạp, kéo dài, 
UBND tỉnh Trà Vinh đã chỉ đạo 
các cơ quan, đơn vị, địa phương 
thường xuyên thực hiện công tác 
kiểm tra, rà soát, giải quyết trên cơ 
sở chính sách, pháp luật, bảo đảm 
phù hợp với thực tế, khả thi và giải 
quyết phải dứt điểm.

Đồng thời, tăng cường công 
tác phối hợp giữa các cơ quan, tổ 
chức có liên quan nhằm tạo được 
sự đồng thuận trong xác định 
phương án giải quyết vụ việc đông 
người, phức tạp, kéo dài.

Trong 10 năm thực hiện Luật 
Tiếp công dân, toàn tỉnh Trà Vinh 
có 166 lượt tiếp đoàn đông người 
với 152 vụ việc được tiếp qua công 
tác tiếp công dân.

Theo Thanh tra tỉnh Trà Vinh, 
việc tiếp công dân đối với trường 
hợp nhiều người cùng khiếu nại, 
tố cáo, kiến nghị, phản ánh về một 
nội dung, thì công chức phụ trách 
tiếp công dân luôn tuân thủ thực 
hiện đúng quy trình tiếp công dân 
theo quy định của Luật Tiếp công 
dân và các quy định có liên quan, 
đặc biệt là quy định về việc cử 
người đại diện khi đoàn công dân 
khiếu nại về một nội dung.

Cụ thể, nếu có từ 5 đến 10 
người khiếu nại thì cử không quá 
2 người đại diện; trường hợp có từ 
11 người khiếu nại trở lên thì có 
thể cử thêm người đại diện, nhưng 
không quá 5 người đại diện. 

Trường hợp khiếu nại, tố cáo, 
kiến nghị, phản ánh thuộc thẩm 
quyền giải quyết của cơ quan, tổ 
chức, đơn vị mình thì người tiếp 
công dân tiếp nhận, xem xét thụ 
lý để giải quyết và thông báo cho 
đại diện của những người khiếu 
nại, tố cáo về kết quả xử lý theo 
quy định của pháp luật; nếu vụ 
việc không thuộc thẩm quyền giải 
quyết của cơ quan, tổ chức, đơn vị 
mình thì chuyển đơn hoặc hướng 
dẫn người khiếu nại, tố cáo, kiến 
nghị, phản ánh đến cơ quan có 
thẩm quyền giải quyết.

Nhờ thực hiện tốt các quy định 
nói trên, nên đối với các đoàn đông 
người sau khi được tiếp, vận động, 

giải thích, công dân thông hiểu, chấp 
hành và không đi khiếu nại vượt cấp 
đến các cơ quan Trung ương.

Trong số 152 vụ việc có nhiều 
người cùng khiếu nại, tố cáo, 
kiến nghị, phản ánh về một nội 
dung thì có tới 150 vụ việc qua 
kết quả tiếp công dân đã được 
cơ quan có thẩm quyền xem xét, 
giải quyết đúng quy định; còn 2 
vụ việc hiện đang trong thời gian 
giải quyết.

Về trách nhiệm của người 
đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn 
vị trong việc tiếp và xử lý trường 
hợp nhiều người cùng khiếu nại, 
tố cáo, kiến nghị, phản ánh, theo 
Thanh tra tỉnh Trà Vinh, nội dung 

này luôn được quán triệt thực hiện 
theo quy định tại Điều 31, Luật 
Tiếp công dân. Trong đó, khi có 
phát sinh vụ việc có nhiều người 
cùng khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, 
phản ánh về một nội dung, người 
đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị 
kịp thời cử người có trách nhiệm 
hoặc trực tiếp tiếp người đại diện 
khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản 
ánh; các vụ việc khiếu nại, tố cáo, 
kiến nghị, phản ánh vượt cấp 
được vận động, thuyết phục, đồng 
thời có biện pháp để công dân trở 
về địa phương.

Người đứng đầu từng cơ quan, 
đơn vị, địa phương luôn nêu cao 
trách nhiệm, thực hiện tốt tiếp 
công dân định kỳ, đột xuất, quá 
trình tiếp công dân luôn cầu thị, 
lắng nghe những tâm tư, nguyện 
vọng chính đáng của người dân 
để kịp thời điều chỉnh các chủ 
trương, chính sách hoặc phối hợp 
cơ quan chuyên môn kiểm tra, rà 
soát; từ đó, tạo dựng niềm tin của 
người dân đối với chính quyền địa 
phương, giảm bớt được tình trạng 
khiếu nại đông người, vượt cấp lên 
cơ quan Trung ương.

Đối với công tác rà soát các vụ 
việc tồn đọng, phức tạp kéo dài 
theo Kế hoạch số 2100/KH-TTCP 
ngày 19/9/2013 và Kế hoạch số 
363/KH-TTCP ngày 20/3/2019 của 
Tổng Thanh tra Chính phủ, toàn 
tỉnh Trà Vinh đã giải quyết 21/25 
vụ việc. Còn tồn đọng 4 vụ việc (3 
vụ đã có quyết định của Chủ tịch 
UBND tỉnh, 1 vụ đã có quyết định 
giải quyết của Chủ tịch UBND cấp 
huyện có hiệu lực pháp luật); đã rà 
soát, đối thoại và ban hành thông 
báo chấm dứt giải quyết khiếu nại 
3 vụ và 1 vụ đang xin ý kiến Thanh 
tra Chính phủn

Theo kế hoạch, Chủ tịch 
UBND tỉnh Bắc Giang 
Nguyễn Việt Oanh đặt 
mục tiêu: 100% các vụ 

việc khiếu nại, tố cáo phức tạp 
thuộc thẩm quyền được người 
đứng đầu cấp ủy, chính quyền các 
cấp đối thoại, chỉ đạo giải quyết 
kịp thời, hiệu quả.

Đồng thời, số vụ kiện phức 
tạp, kéo dài trên địa bàn được kéo 
giảm so năm 2024, không để phát 
sinh điểm "nóng" về tình hình an 
ninh, trật tự.

Đây là một trong các chỉ tiêu 
thi đua chủ yếu về kinh tế xã hội 
năm 2025 được Chủ tịch UBND 

tỉnh Bắc Giang đề ra, đặc biệt 
quan tâm.

Ngoài ra, để thực hiện thắng lợi 
các mục tiêu thi đua, tỉnh Bắc Giang 
yêu cầu các đơn vị, địa phương 
tiếp tục cải thiện môi trường đầu 
tư kinh doanh, nâng cao năng lực 
cạnh tranh cấp tỉnh, thu hút đầu tư, 
đẩy mạnh đầu tư xây dựng kết cấu 
hạ tầng theo hướng đồng bộ, hiện 
đại, phát triển đô thị văn minh; đẩy 
mạnh cải cách hành chính, quyết 
liệt phòng chống, tham nhũng, tiêu 
cực; xây dựng hệ thống chính trị 
trong sạch, vững mạnh toàn diện; 
thực hiện tiết kiệm, chống lãng phí.

Chủ tịch UBND tỉnh Bắc 

Giang Nguyễn Việt Oanh lưu ý, 
người đứng đầu cơ quan, đơn 
vị, địa phương tập trung quan 
tâm lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai 
thực hiện có hiệu quả công tác 
thi đua, khen thưởng và các chế 
độ chính sách, pháp luật về thi 
đua, khen thưởng.

Người đứng đầu các đơn vị, địa 
phương phải coi thi đua là công cụ 
quản lý, là động lực để phát triển; 
mỗi cán bộ, công chức, viên chức, 

người lao động cần xác định thi 
đua là phấn đấu hết mình trong 
thực hiện nhiệm vụ, nâng cao chất 
lượng công tác về mọi mặt.

Sở Nội vụ tham mưu Chủ 
tịch UBND tỉnh tăng cường công 
tác kiểm tra, đôn đốc và tổng 
hợp báo cáo việc tổ chức triển 
khai thực hiện phong trào thi 
đua yêu nước trên địa bàn tỉnh; 
phối hợp với các cơ quan thông 
tin đại chúng đẩy mạnh công tác 
tuyên truyền về các phong trào 
thi đua, các gương điển hình tiên 
tiến; thẩm định thành tích khen 
thưởng theo quy địnhn

Quang cảnh buổi tiếp dân định kỳ tại huyện Hiệp Hoà. � Ảnh: Hoàng Long

Bắc Giang đặt mục tiêu giải quyết 100% 
khiếu nại, tố cáo phức tạp

@HOÀNG LONG
Ngày 4/2/2025, Chủ tịch UBND tỉnh Bắc Giang ban hành kế hoạch 

phát động phong trào thi đua yêu nước trên địa bàn tỉnh với chủ đề 
“Đoàn kết, kỷ cương, trách nhiệm; chủ động, kịp thời; tinh gọn, hiệu 
quả; tăng tốc, bứt phá về đích thi đua thực hiện thắng lợi các mục 
tiêu, nhiệm vụ chính trị năm 2025”.

Theo báo cáo của tỉnh Bắc Giang, năm 2024, UBND tỉnh đã tập trung cao, quyết 
liệt trong lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, 
tố cáo. Các cấp, các ngành đã duy trì thực hiện nghiêm túc, người đứng đầu một số 
địa phương đã chủ động tiếp công dân đột xuất để giải quyết các vụ khiếu nại, tố 
cáo phức tạp.

Toàn tỉnh đã tiếp 8.861 lượt người đến khiếu nại, tố cáo và phản ánh, kiến nghị 
giải quyết 6.241 vụ việc. Tổng số đơn tiếp nhận trên địa bàn là 10.467 đơn. Toàn 
tỉnh đã giải quyết xong 4.287/4.672 đơn thuộc thẩm quyền, trong đó có 431 khiếu 
nại, 281 đơn tố cáo, 3.575 đơn kiến nghị, phản ánh; tỷ lệ giải quyết đạt 91,8%. 

Một buổi tiếp công dân định kỳ của Chủ tịch UBND tỉnh Trà Vinh. � Ảnh: travinh.gov.vn

TRÀ VINH: 

Dấu ấn trong công tác giải quyết 
các vụ việc đông người @THU HUYỀN

Sau 10 năm thực hiện Luật Tiếp công dân 2013, tỉnh Trà Vinh đã đạt được những kết quả đáng ghi 
nhận, trong đó nổi bật là công tác giải quyết các vụ việc khiếu nại, tố cáo, kiến nghị phản ánh đông 
người, phức tạp.
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Kết quả kiểm tra, rà soát của ngành chức năng tỉnh 
Đồng Tháp xác định, khiếu nại yêu cầu bồi thường thiệt 
hại của bà Trần Thanh Hiếu là không có cơ sở để xem 
xét, giải quyết.

 

Bà Trần Thanh Hiếu (ấp 3, xã Mỹ Long, huyện 
Cao Lãnh) khiếu nại liên quan đến yêu cầu bồi 
thường thiệt hại do không thể canh tác từ khi 
nhận được thông báo đến ngày có quyết định 

thu hồi đất do thực hiện dự án thành phần 2 (Km16+000 
- Km27+430) thuộc Dự án Xây dựng công trình đường 
bộ cao tốc Cao Lãnh - An Hữu, giai đoạn 1, đoạn qua 
huyện Cao Lãnh.

Ngày 12/4/2024, UBND huyện Cao Lãnh ban hành 
Quyết định số 1597/QĐ-UBND về việc thu hồi diện 
tích 310,4m² đất chuyên trồng lúa nước thuộc một 
phần thửa đất số 89, tờ bản đồ số 4, xã Mỹ Hiệp, huyện 
Cao Lãnh của bà Trần Thanh Hiếu để thực hiện dự án 
thành phần 2 (Km16+000 - Km27+430) thuộc Dự án 
Xây dựng công trình đường bộ cao tốc Cao Lãnh - An 

Hữu, giai đoạn 1, đoạn qua huyện Cao Lãnh.
UBND huyện Cao Lãnh đã ban hành quyết định về 

việc chi trả bồi thường, hỗ trợ bằng tiền cho bà Trần Thanh 
Hiếu với tổng số tiền 642.639.910 đồng.

Bà Trần Thanh Hiếu (đã nhận tiền bồi thường) cho 

rằng, từ khi nhận thông báo thu hồi đất (ngày 14/4/2023) 
thì bà không còn chăm sóc cây nữa, do không biết cụ thể 
thời gian nào sẽ bị thu hồi, dẫn đến nguồn thu nhập của bà 
bị ảnh hưởng.

Do đó, bà Hiếu khiếu nại đến Chủ tịch UBND 
huyện Cao Lãnh yêu cầu bồi thường thiệt hại do không 
thể canh tác từ khi nhận được thông báo thu hồi đất 
đến ngày có quyết định thu hồi đất với tổng số tiền 
74.130.000 đồng.

Ngày 17/7/2024, Chủ tịch UBND huyện Cao Lãnh ban 
hành Quyết định số 3028/QĐ-UBND không chấp nhận 
nội dung khiếu nại yêu cầu bồi thường thiệt hại do không 
thể canh tác từ khi nhận được thông báo thu hồi đất đến 
ngày có quyết định thu hồi đất với tổng số tiền là 74.130.000 
đồng của bà Trần Thanh Hiếu.

Giữ nguyên Quyết định số 1776/QĐ-UBND ngày 
19/4/2024 của UBND huyện chi trả bồi thường, hỗ trợ và 
tái định cư dự án thành phần 2 (Km16+000 - Km27+430) 
thuộc Dự án Xây dựng công trình đường bộ cao tốc Cao 
Lãnh - An Hữu, giai đoạn 1, đoạn qua huyện Cao Lãnh cho 
bà Trần Thanh Hiếu.

Bà Trần Thanh Hiếu không thống nhất tiếp tục khiếu nại.
Ngày 19/12/2024, UBND tỉnh Đồng Tháp tổ chức đối 

thoại với bà Trần Thanh Hiếu.
Qua kiểm tra, rà soát của ngành chức năng xác định 

khiếu nại yêu cầu bồi thường thiệt hại 74.130.000 đồng 
của bà Trần Thanh Hiếu là không có cơ sở để xem xét, 
giải quyếtn

ĐỒNG THÁP: 

Khiếu nại của bà Trần Thanh Hiếu 
không có cơ sở xem xét @HUYỀN THU 

UBND tỉnh Đồng Tháp đã tổ chức đối thoại giải quyết khiếu nại của bà 
Trần Thanh Hiếu. � Ảnh: Thu Huyền

Bộ Y tế cho biết, năm 2024, 
số lượng đơn thư của 
công dân gửi đến Bộ tăng 
hơn so với cùng kỳ năm 

trước, tình trạng đơn nặc danh, 
mạo danh, đơn không ghi địa chỉ 
vẫn còn nhiều. Qua đó, đã làm ảnh 
hưởng đến quá trình tiếp nhận, xử 
lý đơn thư, ảnh hưởng đến hoạt 
động của đơn vị.

Theo báo cáo của Bộ Y tế, năm 
2024, tổng số công dân đến nơi 
tiếp dân của cơ quan Bộ Y tế là 
206 lượt bằng 196 người, gồm có 
196 vụ việc.  Lãnh đạo Bộ Y tế tiếp 
74 lượt công dân bằng 74 người 
gồm 74 vụ việc.

Cùng kỳ, Bộ Y tế tiếp nhận 807 
đơn. Đến nay, số đơn, số vụ việc 
đã giải quyết là 807.

Đánh giá về kết quả công tác 
tiếp công dân, xử lý đơn, giải 
quyết khiếu nại, tố cáo năm 2024, 
Bộ Y tế cho biết thời gian qua Bộ 
luôn xác định công tác tiếp công 
dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo là 
một trong những nhiệm vụ chính 
trị quan trọng, thường xuyên, vừa 
cấp bách, vừa lâu dài của cả hệ 
thống chính trị, nên đã tập trung 
chỉ đạo và thực hiện tốt công tác 
này hạn chế đến mức thấp nhất 
các vụ khiếu nại, tố cáo, bức xúc, 
kéo dài, không để tồn đọng.

Việc tiếp công dân định kỳ và 
đột xuất của lãnh đạo Bộ Y tế và 
thủ trưởng các đơn liên quan được 
đảm bảo thực hiện đúng quy định 
của pháp luật về tiếp công dân và 
theo lịch đã niêm yết.

Lãnh đạo Bộ Y tế và thủ 

trưởng các đơn liên quan đã dành 
thời gian và trực tiếp chủ trì giải 
quyết khiếu nại, tố cáo của công 
dân, tạo điều kiện thuận lợi cho 
công dân thực hiện quyền, nghĩa 
vụ khiếu nại, tố cáo đúng quy định 
của pháp luật.

Bên cạnh đó, việc tiếp nhận, 
xử lý, giải quyết đối với đơn khiếu 
nại, tố cáo của công dân đảm bảo 
về trình tự, thủ tục và thời hạn giải 
quyết, chất lượng và nội dung giải 
quyết ngày càng được nâng cao. 

Ngoài ra, Bộ Y tế thực hiện các 
quy định về hoạt động tiếp công 
dân của cơ quan, tổ chức, đơn vị, 
cá nhân thực hiện đúng các nội 
dung như: Việc công bố thông 
tin về tiếp công dân của đơn vị, 
đặc biệt là lịch tiếp công dân của 
người đứng đầu; việc tiếp nhận và 
xử lý bước đầu khiếu nại, tố cáo, 
kiến nghị, phản ảnh; việc phân 
loại, chuyển nội dung khiếu nại, 
tố cáo, kiến nghị, phản ánh đến 
cơ quan, người có thẩm quyền giải 
quyết; việc thực hiện thông báo 
cho Ban tiếp công dân, người tiếp 
công dân về việc giải quyết khiếu 
nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh 
được chuyển đến..

Bên cạnh kết quả đạt được 
Bộ Y tế cho biết, còn tình trạng 
nhiều đơn thư trùng nội dung 
được công dân gửi đến nhiều nơi, 
nhiều cấp; còn có vụ việc đã được 
các cấp, các ngành giải quyết hết 
thẩm quyền, đảm bảo đúng pháp 
luật nhưng công dân vẫn tiếp tục 
khiếu nại, tố cáo. Nguyên nhân 
của tình trạng này là do nhận thức 

của một bộ phận người dân chưa 
nắm được chính sách, pháp luật, 
gửi đơn vượt cấp, không đúng 
thẩm quyền, một số vụ việc đã giải 
quyết xong nhưng người dân vẫn 
tiếp tục viết đơn khiếu nại, tố cáo.

Theo dự báo của Bộ Y tế, năm 
2025 và những năm tiếp theo, số 
lượng đơn thư khiếu nại, tố cáo 
gửi đến ngành Y tế so với giai 
đoạn trước có thể không tăng về 
mặt số lượng nhưng sẽ tăng về 
mức độ phức tạp, có thể có cả 
những đơn khiếu nại đã có quyết 
định giải quyết khiếu nại về hành 
chính đã có hiệu lực pháp luật, 
đã hết thời hiệu khởi kiện ra tòa 
án nhưng công dân vẫn tiếp tục 
khiếu nại.

Để công tác giải quyết khiếu 
nại, tố cáo hiệu quả, trong phương 
hướng, nhiệm vụ năm 2025, Bộ 
Y tế đề ra nhiều giải pháp quan 

trọng, trong đó tiếp tục tăng 
cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của 
cấp ủy, lãnh đạo cơ quan trong 
công tác giải quyết khiếu nại, tố 
cáo của công dân. Tăng cường 
công tác phối hợp với các đơn vị 
liên quan làm tốt công tác tiếp 
dân, giải quyết đơn thư khiếu nại, 
tố cáo, công tác đối thoại… để hạn 
chế tình hình khiếu nại, kiến nghị, 
phản ánh vượt cấp. Thông qua đó, 
hướng dẫn và tạo điều kiện thuận 
lợi cho công dân thực hiện quyền 
khiếu nại, tố cáo theo đúng thẩm 
quyền của pháp luật.

Năm 2025, Bộ Y tế tiếp tục đẩy 
mạnh công tác tuyên truyền, phổ 
biến giáo dục pháp luật sâu rộng 
trong đảng viên, cán bộ công chức 
hiểu rõ để tham mưu, phối hợp 
thực hiện tốt công tác giải quyết 
đơn thư, khiếu nại, tố cáo của công 
dân. Thường xuyên quan tâm cử 

công chức tham gia đào tạo, bồi 
dưỡng, tập huấn kiến thức nghiệp 
vụ nhằm góp phần củng cố nâng 
cao chất lượng trong công tác tiếp 
dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo.

Bên cạnh đó, xây dựng cụ 
thể kế hoạch để giải quyết đơn 
thư, khiếu nại, tố cáo của công 
dân thuộc thẩm quyền giải quyết 
của mình, không để xảy ra “điểm 
nóng” gây phức tạp tình hình an 
ninh - chính trị.

Thực hiện niêm yết, đăng tải 
nội dung nội quy, quy chế, lịch tiếp 
công dân trên bảng thông tin nội 
bộ. Đồng thời chỉ đạo thực hiện 
tốt công tác cải cách hành chính, 
thủ tục hành chính theo đúng quy 
định; rà soát, bổ sung nhiệm vụ cụ 
thể cho bộ phận làm công tác tiếp 
dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo 
phù hợp với điều kiện và theo quy 
định của pháp luậtn

BỘ Y TẾ:

Tạo điều kiện thuận lợi cho công dân thực hiện 
quyền khiếu nại, tố cáo đúng thẩm quyền

@PHƯƠNG ANH
Năm 2025, Bộ Y tế sẽ tăng cường công tác phối hợp với các đơn 

vị liên quan làm tốt công tác tiếp dân, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố 
cáo, công tác đối thoại… để hạn chế tình hình khiếu nại, kiến nghị, 
phản ánh vượt cấp. Thông qua đó, hướng dẫn và tạo điều kiện thuận 
lợi cho công dân thực hiện quyền khiếu nại, tố cáo theo đúng thẩm 
quyền của pháp luật.

Năm 2025, Bộ Y tế tiếp tục tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, lãnh đạo cơ quan trong công tác giải quyết khiếu nại, tố cáo 
của công dân.�  Ảnh: Phương Anh
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Ngoài việc bị phản ánh sai 
phạm trong việc mượn tiền viên 
chức trúng tuyển và “có vấn đề” 
đối với quy trình bổ nhiệm Phó 
Hiệu trưởng, Chủ tịch Hội đồng 
Trường Cao đẳng Y tế Quảng 
Bình Lê Viết Hùng còn bị tố giác 
ưu ái nhiều người nhà trong tuyển 
dụng, cơ cấu vào vị trí chủ chốt.

 
Tuyển dụng nhiều người nhà!

Theo phản ánh của một số 
cán bộ, giảng viên Trường Cao 
đẳng Y tế Quảng Bình: Ông Lê 
Viết Hùng được điều động từ 
Sở Y tế Quảng Bình về làm Phó 
Hiệu trưởng Trường Trung cấp 
Y tế Quảng Bình từ năm 2010 và 
được bổ nhiệm làm Hiệu trưởng 
từ tháng 1/2013.

Đến tháng 4/2020, trường 
này được nâng lên thành Trường 
Cao đẳng Y tế Quảng Bình và 
ông Hùng được giao quyền Hiệu 
trưởng từ tháng 5/2020 đến tháng 
7/2024 (từ tháng 7/2024, UBND 
tỉnh điều động một người khác về 
thay ông Hùng làm hiệu trưởng).

Trong khi theo Luật Giáo dục 
nghề nghiệp và Điều lệ trường 
trung cấp, trường cao đẳng quy 
định Chủ tịch Hội đồng trường 
không kiêm nhiệm Hiệu trưởng. 
Tuy nhiên, trong một thời gian dài 
tại Trường Cao đẳng Y tế Quảng 
Bình, toàn bộ quyền lực đều tập 
trung vào tay ông Hùng, vừa là 
người đưa ra chủ trương, nghị 
quyết, đồng thời cũng là người 
thực hiện.

Đối với công tác tuyển dụng, 
bổ nhiệm nhân sự tại Trường Cao 
đẳng Y tế Quảng Bình, ông Hùng 

bổ nhiệm ông Lê Hải Th. là kỹ sư 
điện làm Trưởng phòng Quản trị 
- Tổ chức - Hành chính từ năm 
2013, trong khi ông Th. chưa là 
đảng viên. Đến nay vẫn nợ tiêu 
chuẩn trung cấp lý luận chính 
trị, nên ông Hùng đã sắp xếp cho 
trường hợp này nghỉ hưu sớm 
trước thời điểm bổ nhiệm lại vào 
năm 2025. Đồng thời, cơ cấu vị trí 
này để quy hoạch trưởng phòng 
cho em trai ông Hùng.

Năm học 2021-2022, tuyển 
dụng mới viên chức có em trai 
ông Hùng là Lê Minh H – trước 
đó là trung cấp kế toán hợp đồng 
với trường. Sau tuyển dụng được 
cho đi học cử nhân hệ vừa học vừa 

làm và trung cấp chính trị.
Khi ông H. mới được tuyển 

dụng vào biên chế 6 tháng, ông 
Hùng đã cho làm quy trình bổ 
nhiệm Phó trưởng Phòng Quản 
trị - Hành chính.

Cùng đó, con gái Lê Thùy Ng. 
cũng được tuyển vào phòng Quản 
trị - Hành chính. Cháu gái Võ Thị 
Thúy A. có bằng cao đẳng, được 
hợp đồng vào trường rồi cho đi 
học cử nhân hệ vừa học vừa làm. 
Sau đó, cháu gái Võ Thị Thúy A 
được tuyển dụng vào biên chế 
làm giảng viên khoa Y và được 
ông Hùng đưa lên làm Bí thư Chi 
đoàn cán bộ, rồi làm Bí thư Đoàn 
trường; quy hoạch dự nguồn vào 

Đảng ủy nhà trường.
Làm việc với phóng viên Báo 

Thanh tra, ông Hùng thừa nhận, 
các trường hợp nêu trên là người 
nhà của ông. Tuy nhiên, việc tuyển 
dụng, quy hoạch và bổ nhiệm cán 
bộ do tập thể đảng ủy (gồm 7 
đảng ủy viên), hội đồng trường, 
cán bộ cốt cán nhà trường (gồm 
19 người), hội đồng tuyển dụng 
quyết định.

Tất cả các trường hợp tuyển 
dụng, quy hoạch, hay bổ nhiệm 
đều được tập thể họp bàn bạc, 
thảo luận để quyết định và đều 
phải được thực hiện theo đúng 
các bước, quy trình, quy định của 
Đảng, pháp luật của Nhà nước, 

các quy định có liên quan.
Ông Hùng cho rằng, việc đơn 

thư phản ánh một mình ông tự 
quyết định hết là không đúng, bởi 
vì, cá nhân ông cũng chỉ là một lá 
phiếu trong cuộc họp.

“Nhà trường có 16 cán bộ chủ 
chốt, trong khi tôi chỉ có người 
em trai là phó phòng”, ông Hùng 
trần tình. 

Chi tiền trực lễ, tết cho cá nhân 
và con gái không đúng quy định

Cũng theo đơn thư phản ánh 
của một số cán bộ, giảng viên 
Trường Cao đẳng Y tế Quảng 
Bình, vì ông Hùng có quá nhiều 
quyền lực trong tay nên ông ưu 
ái cho người nhà từ việc nhỏ 
nhặt nhất. Đơn phản ánh, thông 
gia với ông Hùng cùng lúc được 
ký 2 hợp đồng khoán việc với 
trường: 1 hợp đồng làm nhiệm 
vụ bảo vệ và 1 hợp đồng bảo trì 
điện nước. Cá nhân Chủ tịch Hội 
đồng trường, quyền Hiệu trưởng 
Lê Viết Hùng luôn bố trí lịch 
trực lễ, tết cho ông và người nhà 
nhằm hưởng chế độ trực. “Trực 
lễ thì được hưởng chế độ trực 
cao gấp 2,3 lần theo quy định 
thôi, nhưng mỗi việc nhỏ nhặt 
như thế gây bất bình trong đội 
ngũ giáo viên nhà trường”, một 
nhà giáo chia sẻ.

Cuối năm 2024, Kho bạc Nhà 
nước tỉnh Quảng Bình đã thanh 
tra việc chấp hành quy định của 
pháp luật đối với các khoản chi 
ngân sách Nhà nước tại Trường 
Cao đẳng Y tế Quảng Bình, đã kết 
luận một số sai phạm tại trường. 
Trong đó khẳng định, trường đã 
chi làm thêm giờ lễ tết cho một 
số ông, bà không đúng quy định, 
danh sách có ông Lê Viết Hùng 
và con gái Lê Thùy Ng. Thanh tra 
Kho bạc đã yêu cầu thu hồi số tiền 
chi sai nộp lại Nhà nước.

Theo nguồn tin của phóng 
viên Báo Thanh tra, Ủy ban Kiểm 
tra Tỉnh ủy Quảng Bình đang xác 
minh một số nội dung liên quan 
phản ánh của báo chí và theo đơn 
thư tại Trường Cao đẳng Y tế 
Quảng Bìnhn

Trong tháng 1/2025, UBND thành phố Lạng Sơn đã 
triển khai nhiều hoạt động quan trọng trong các lĩnh vực 
thanh tra, kiểm tra, tiếp công dân, xử lý đơn thư khiếu 
nại, tố cáo nhằm đảm bảo công tác quản lý Nhà nước 
hiệu quả và đáp ứng kịp thời các yêu cầu của công dân.

 

Về công tác thanh tra, UBND thành phố đã tiến 
hành một cuộc thanh tra và ban hành kết luận 
thanh tra liên quan đến trách nhiệm của Chủ 
tịch UBND xã Quảng Lạc trong việc quản lý, điều 

hành ngân sách và các nguồn vốn thực hiện chương trình 
mục tiêu quốc gia. Đặc biệt, mô hình nuôi lợn tập trung tại 
HTX Hồng An đã được kiểm tra và đưa ra kết luận cụ thể.

Trong công tác theo dõi, công khai và đôn đốc thực hiện 
kết luận thanh tra, những tồn tại và hạn chế được nêu ra 
trong Kết luận thanh tra số 848/KL-PX05 ngày 13/11/2024 
của Thanh tra Công an tỉnh Lạng Sơn đã được khắc phục 
và báo cáo đầy đủ. Tiến độ thực hiện Kết luận thanh tra số 
2318/KL-TTCP ngày 23/12/2019 của Thanh tra Chính phủ 
cũng đã được báo cáo trong tháng 12/2024.

Về công tác tiếp công dân, trong tháng, UBND thành phố 

đã tổ chức 23 lượt tiếp công dân định kỳ, với tổng cộng 37 công 
dân tham gia. Lãnh đạo Ban Tiếp công dân và cán bộ cũng đã 
trực tiếp tham gia tiếp công dân thường xuyên với tổng cộng 
31 lượt tiếp. Các nội dung phản ánh và kiến nghị chủ yếu liên 
quan đến lĩnh vực hành chính, đặc biệt là đất đai, giải phóng 
mặt bằng, bồi thường, hỗ trợ và tái định cư. UBND thành phố 
đã đôn đốc các phòng ban và UBND các phường, xã giải quyết 
kịp thời các phản ánh và kiến nghị của công dân.

Việc tiếp nhận, xử lý đơn thư và giải quyết đơn thư 
trong tháng, tổng số đơn quản lý trong kỳ là 40 đơn, trong 
đó có 39 đơn đề nghị, kiến nghị, phản ánh và 1 đơn tố cáo. 
Trong số này, 29 đơn chưa được giải quyết, không có đơn 
nào được giải quyết lần đầu và 11 đơn đã được giải quyết 
nhiều lần. Tất cả các đơn thư thuộc thẩm quyền đã được thụ 
lý và giao cho các cơ quan chuyên môn kiểm tra, xác minh 
và giải quyết đúng quy trình. Quyết định không thụ lý tố 
cáo đã được ban hành cho 1 vụ việc và kết luận nội dung tố 
cáo cũng đã được ban hành cho 1 vụ việc khác.

Lãnh đạo UBND thành phố Lạng Sơn cho hay, trong 
thời gian tới thành phố sẽ tiếp tục triển khai thực hiện kế 
hoạch thanh tra năm 2025 và theo dõi, đôn đốc kế hoạch 
kiểm tra doanh nghiệp năm 2025 sau khi xử lý trùng lặp, 
chồng chéo trong hoạt động thanh tra và kiểm tra.

Về công tác tiếp công dân và giải quyết khiếu nại, tố 
cáo, UBND thành phố cam kết xử lý 100% đơn tiếp nhận 
trong thời hạn và đúng thẩm quyền theo quy định của 
pháp luật, giải quyết kịp thời các kiến nghị của công dân, 
tổ chức đối thoại để giải quyết đơn khiếu nại và nâng cao 
chất lượng công tác tiếp công dân. UBND thành phố cũng 
sẽ tăng cường đôn đốc, kiểm tra và hướng dẫn các phòng, 
ban, phường, xã trong công tác tiếp công dân, tiếp nhận và 
xử lý đơn thư cũng như tham gia rà soát các vụ việc phức 
tạp kéo dài trên địa bàn theo lịch của UBND tỉnh.

Ngoài ra, UBND thành phố Lạng Sơn sẽ tiếp tục nâng 
cao chất lượng công tác thanh tra, kiểm tra và giải quyết 
khiếu nại, tố cáo nhằm bảo đảm quyền lợi của công dân và 
duy trì trật tự, an ninh xã hộin

UBND THÀNH PHỐ LẠNG SƠN: 

Giải quyết kịp thời các kiến nghị 
của công dân @CHÍNH BÌNH

UBND thành phố Lạng Sơn. � Ảnh: CB

TRƯỜNG CAO ĐẲNG Y TẾ QUẢNG BÌNH: 

Chủ tịch Hội đồng trường 
ưu ái người nhà @LÊ HỮU CHÍNH

Trường Cao đẳng Y tế Quảng Bình. � Ảnh: LHC
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Nếu không có biện pháp mạnh 
mẽ hơn, vụ việc này có thể trở 
thành một tiền lệ xấu trong xử 
lý vi phạm trật tự xây dựng, tạo 

kẽ hở cho các sai phạm tương tự trong 
tương lai.

“Thay tên đổi họ” chủ đầu tư
Ngày 24/1/2025, trao đổi với Báo Thanh 

tra, đại diện UBND huyện Đông Anh (TP 
Hà Nội) cho biết, chủ đầu tư Dự án Nhà 
máy sản xuất ô tô 1-5 tại xã Nguyên Khê, 
huyện Đông Anh (Dự án) ban đầu là Tổng 
Công ty Cơ khí Giao thông vận tải, nay đổi 
tên thành Tổng Công ty Công nghiệp ô tô 
Việt Nam.

Đến ngày 17/3/2005, Tổng Công ty 
Công nghiệp ô tô Việt Nam ban hành văn 
bản phê duyệt điều chỉnh Dự án, theo đó, 
chủ đầu tư được chuyển giao cho Công ty 
Cơ khí ô tô 1-5, trong khi Tổng Công ty 
Công nghiệp ô tô Việt Nam vẫn giữ vai trò 
chủ quản đầu tư.

Tiếp đó, ngày 31/5/2010, Tổng Công ty 
Công nghiệp ô tô Việt Nam tiếp tục ra văn 
bản về việc chuyển đổi Nhà máy sản xuất 
ô tô 1-5 thành Công ty TNHH Một thành 
viên ô tô 1-5. Công ty này có trách nhiệm 
tiếp nhận và sử dụng hiệu quả vốn, tài sản 
do Nhà nước giao nhằm phục vụ hoạt động 
sản xuất, kinh doanh. Đồng thời, đơn vị này 
cũng kế thừa toàn bộ quyền lợi, nghĩa vụ và 
các thỏa thuận hợp tác trước đó của Nhà 
máy sản xuất ô tô 1-5.

Hàng loạt quyết định xử phạt, 
vi phạm vẫn tồn tại

Theo đại diện UBND huyện Đông Anh, 
trong quá trình đầu tư xây dựng Dự án Nhà 
máy sản xuất ô tô 1-5, chủ đầu tư đã xây 
dựng công trình không đúng với tổng mặt 
bằng được Kiến trúc sư trưởng Thành phố 
(nay là Sở Quy hoạch - Kiến trúc Hà Nội) 

chấp thuận, cũng như trái với nội dung 
dự án đầu tư được Bộ Giao thông Vận tải 
phê duyệt và giấy phép xây dựng do UBND 
huyện Đông Anh cấp.

Trước những vi phạm này, UBND 
huyện Đông Anh đã ban hành nhiều quyết 
định xử phạt hành chính và quyết định 
cưỡng chế buộc thực hiện biện pháp khắc 
phục hậu quả, bao gồm: Quyết định số 699/
QĐ-XPVPHC ngày 30/3/2016, số 8042/
QĐ-CCXP ngày 25/10/2019, số 7827/QĐ-
KPHQ ngày 22/10/2019 và số 8786/QĐ-
CCXP ngày 18/11/2019.

Ngoài ra, Sở Xây dựng Hà Nội cũng đã 
có các báo cáo gửi UBND thành phố về tình 
trạng vi phạm trật tự xây dựng tại Nhà máy 
ô tô 1-5, gồm: Văn bản số 53/BC-SXD(TTr) 
ngày 17/3/2020, số 147/BC-SXD(TTr) 
ngày 2/7/2020 và số 9056/SXD-TTr ngày 
1/10/2020.

Trên cơ sở báo cáo của các sở, ngành, 
Văn phòng UBND thành phố Hà Nội đã 
ban hành nhiều văn bản thông báo chỉ 
đạo của UBND thành phố, điển hình 
như: Thông báo số 195/TB-UBND ngày 
27/2/2020 và số 365/TB-UBND ngày 
23/4/2020. Các thông báo này ghi nhận 
kết luận của tập thể lãnh đạo UBND thành 
phố tại cuộc họp về xử lý vi phạm trật tự 
xây dựng và giải quyết đơn đề nghị của 13 
doanh nghiệp tại Nhà máy ô tô 1-5.

Thực hiện chỉ đạo của UBND thành 
phố, ngày 31/12/2021, Phó Chủ tịch UBND 
thành phố Dương Đức Tuấn tiếp tục có chỉ 
đạo tại Thông báo số 697/TB-VP, yêu cầu Sở 
Quy hoạch - Kiến trúc hướng dẫn Công ty 
Cổ phần ô tô 1-5 lập bản vẽ tổng thể xử lý vi 

phạm trật tự xây dựng tại Nhà máy ô tô 1-5 
để xin ý kiến Bộ Xây dựng.

Trước yêu cầu này, Công ty Cổ phần ô 
tô 1-5 đã phối hợp với Trung tâm Nghiên 
cứu Kiến trúc và Quy hoạch đô thị, nông 
thôn - Viện Quy hoạch Xây dựng Hà Nội 
tổ chức lập hồ sơ, bản vẽ mặt bằng tổng 
thể khắc phục vi phạm trật tự xây dựng. 
Các sở, ngành liên quan cũng đã có văn 
bản tham gia ý kiến, trong đó cơ bản 
thống nhất và hướng dẫn bổ sung một số 
nội dung, gồm: Văn bản số 5066/SXD-TTr 
ngày 2/7/2022 của Sở Xây dựng; Văn bản 
số 2652/CAHN-PC07 ngày 10/4/2023 của 
Công an thành phố Hà Nội; Văn bản số 
4268/SCT-QLCN ngày 16/9/2022 của Sở 
Công Thương; Văn bản số 2629/UBND-
QLĐT ngày 9/11/2022 của UBND huyện 
Đông Anh.

Tiếp đó, ngày 5/9/2023, Sở Quy hoạch - 
Kiến trúc có Văn bản số 4277/QHKT-BSH 
báo cáo UBND thành phố về việc lập bản 
vẽ tổng thể xử lý vi phạm trật tự xây dựng 
tại Nhà máy ô tô 1-5. Ngày 3/10/2023, Văn 
phòng UBND thành phố ban hành Văn bản 
số 11384/VP-ĐT, giao Sở Quy hoạch - Kiến 
trúc chủ trì phối hợp với Sở Xây dựng, Sở 
Công Thương và UBND huyện Đông Anh 
rà soát hồ sơ, đảm bảo tuân thủ quy chuẩn 
xây dựng, tiêu chuẩn thiết kế, các quy định 
về phòng cháy chữa cháy… và xin ý kiến Bộ 
Xây dựng.

Trên cơ sở bản vẽ mặt bằng tổng thể đã 
được thống nhất, Sở Xây dựng tiếp tục chủ 
trì, phối hợp với các đơn vị liên quan để đề 
xuất phương án xử lý vi phạm trật tự xây 
dựng tại khu đất Nhà máy ô tô 1-5, báo cáo 

UBND Thành phố để có hướng giải quyết 
dứt điểm.

Thực hiện chỉ đạo này, ngày 10/1/2024, 
Sở Quy hoạch - Kiến trúc đã có Văn bản 
số 141/QHKT-BSH xin ý kiến tham vấn Bộ 
Xây dựng. Đến ngày 7/3/2024, Bộ Xây dựng 
có Văn bản số 964/BXD-TTr về việc xử lý vi 
phạm trật tự xây dựng tại Dự án Nhà máy 
ô tô 1-5.

Ai chịu trách nhiệm?
Dù các cơ quan chức năng đã vào cuộc, 

ban hành hàng loạt quyết định xử phạt 
hành chính và áp dụng nhiều biện pháp 
cưỡng chế, nhưng đến nay, vi phạm tại Dự 
án Nhà máy ô tô 1-5 vẫn chưa được giải 
quyết triệt để.

Là đơn vị trực tiếp thực hiện dự án, 
Công ty Cổ phần ô tô 1-5 có trách nhiệm 
tuân thủ các quy định pháp luật về xây 
dựng. Tuy nhiên, việc xây dựng sai so với 
tổng mặt bằng được phê duyệt, kéo dài 
sai phạm dù đã có nhiều quyết định xử 
phạt cho thấy sự thiếu trách nhiệm của 
chủ đầu tư. Dù công ty đã phối hợp với 
cơ quan chuyên môn để lập phương án 
khắc phục, nhưng việc chậm trễ thực 
hiện các biện pháp khắc phục hậu quả 
đặt ra nghi vấn: Liệu chủ đầu tư có đang 
trì hoãn để “hợp thức hóa” sai phạm?

Bên cạnh đó, UBND huyện Đông Anh 
đã ban hành nhiều quyết định xử phạt và 
cưỡng chế, nhưng vi phạm vẫn chưa được 
giải quyết dứt điểm. Điều này cho thấy hiệu 
quả thực thi chưa cao. Việc ban hành quyết 
định xử phạt chỉ là bước đầu, quan trọng 
hơn là phải đảm bảo thực thi triệt để các 
biện pháp khắc phục.

Ngoài ra, vụ việc cũng phản ánh sự lỏng 
lẻo trong công tác giám sát. Nếu ngay từ 
đầu, cơ quan quản lý địa phương kiểm soát 
chặt chẽ quá trình xây dựng, liệu sai phạm 
có thể kéo dài đến mức này?n

Tổng diện tích vi phạm trật tự xây dựng tại Nhà máy ô tô 1-5 cần dỡ bỏ lên đến hơn 14.701m2. � Ảnh: H.L

Tình trạng xây dựng trái phép tại Nhà máy ô tô 1-5 kéo dài nhiều năm, nhưng 
chưa được giải quyết triệt để, gây bức xúc dư luận. Dù cơ quan chức năng đã vào 
cuộc, nhưng vì sao vi phạm vẫn tồn tại? Trách nhiệm thuộc về ai?

VI PHẠM XÂY DỰNG “KHỦNG” TẠI NHÀ MÁY Ô TÔ 1-5: VI PHẠM XÂY DỰNG “KHỦNG” TẠI NHÀ MÁY Ô TÔ 1-5: 

Vì saoVì sao  
    chưa thể xử lý dứt điểm?chưa thể xử lý dứt điểm?
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"vươn mình đất nước""vươn mình đất nước"Hiện thực hóa khát vọng Hiện thực hóa khát vọng 

Nếu Việt Nam có thể tận dụng tốt các cơ hội từ 
dịch chuyển chuỗi cung ứng, đẩy mạnh kinh tế 
số và công nghệ cao, đồng thời cải thiện chất 
lượng nguồn nhân lực, việc đạt mức tăng trưởng 

trên 10% trong dài hạn là hoàn toàn có cơ sở. Tuy nhiên, 
điều này đòi hỏi sự quyết liệt trong cải cách và chính sách 
phát triển bền vững để tránh rủi ro kinh tế hoặc mất cân 
bằng vĩ mô.

Theo các chuyên gia kinh tế, tăng trưởng GDP 2 
chữ số không phải là điều không thể, nhưng nó đòi hỏi 
Việt Nam phải thực hiện cải cách quyết liệt, tránh tăng 
trưởng theo chiều rộng (dựa vào vốn và lao động rẻ) mà 
phải chuyển sang chiều sâu (dựa vào đổi mới sáng tạo 
và nâng cao năng suất).

Đi tìm động lực tăng trưởng mới
Trong nhiều năm qua, nền kinh tế Việt Nam chủ yếu tăng trưởng dựa 

vào ba trụ cột chính: Đầu tư trực tiếp nước ngoài (FDI), xuất khẩu và tiêu 
dùng nội địa. Mô hình này đã giúp Việt Nam đạt tốc độ tăng trưởng ấn 
tượng, tuy nhiên, việc phụ thuộc vào lao động giá rẻ, khai thác tài nguyên và 
gia công sản xuất khiến nền kinh tế dễ bị tổn thương trước những biến động 
toàn cầu, đồng thời làm gia tăng nguy cơ rơi vào bẫy thu nhập trung bình.

Thứ nữa, trong bối cảnh địa chính trị và kinh tế thế giới ngày càng phức 
tạp, nhiều yếu tố bên ngoài đang đặt ra thách thức lớn. Suy giảm nhu cầu 
toàn cầu, cạnh tranh gay gắt từ các nước trong khu vực và xu hướng bảo hộ 
thương mại đang tạo áp lực lên tăng trưởng của Việt Nam. Với những thách 
thức này, để duy trì đà tăng trưởng và hướng tới mức tăng trưởng hai chữ 
số, Việt Nam cần nhanh chóng xác định những động lực mới có khả năng 
tạo đột phá mạnh mẽ.

Theo PGS.TS Đinh Trọng Thịnh, chuyên gia kinh tế, Việt Nam cần tập 
trung vào khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, công nghệ 
cao, trí tuệ nhân tạo (AI) và tăng trưởng xanh. Đây không chỉ là xu hướng 
tất yếu mà còn là giải pháp giúp nâng cao năng suất lao động, tạo giá trị gia 
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Tương tự, TS. Cấn Văn Lực, chuyên gia Kinh tế 
trưởng BIDV và thành viên Hội đồng Tư vấn chính 
sách tài chính, tiền tệ quốc gia, nhấn mạnh Việt Nam 
cần phải tận dụng cả động lực tăng trưởng cũ lẫn 
mới để thúc đẩy phát triển. Cụ thể, động lực tăng 
trưởng cũ bao gồm xuất khẩu, đầu tư và tiêu dùng, 
trong khi động lực mới sẽ xoay quanh chuyển đổi số, 
chuyển đổi xanh, liên kết vùng, và cải cách thể chế, 
tổ chức bộ máy. Những yếu tố này sẽ giúp tạo dựng 
niềm tin, kích thích sự hứng khởi và thúc đẩy tiêu 
dùng trong nền kinh tế.

Về động lực tăng trưởng cũ, TS. Cấn Văn Lực 
cho rằng cần thực hiện các giải pháp đa dạng hóa 

xúc tiến thương mại, tận dụng các hiệp định thương 
mại tự do (FTA) và thúc đẩy đầu tư công. Bên cạnh 
đó, cần kích thích đầu tư tư nhân, nâng tỷ lệ đầu tư 
tư nhân từ khoảng 7% năm 2024 lên 8-9% vào năm 
2025. Ông Lực cũng chỉ ra rằng, trong thời gian qua, 
mặc dù một số bộ, ngành và địa phương đã giải ngân 
đầu tư công khá hiệu quả, vẫn có những đơn vị giải 
ngân rất chậm, cần cải thiện hơn nữa để thúc đẩy 
phát triển kinh tế.

“Những cải cách và giải pháp này sẽ là yếu tố quan 
trọng trong việc tạo động lực cho nền kinh tế Việt 
Nam trong thời gian tới”, chuyên gia tài chính Cấn Văn 
Lực cho biếtn

TS. Lương Văn Khôi, 
Phó Viện trưởng, Viện Nghiên cứu quản lý 

kinh tế Trung ương (CIEM): 

Một số động lực chính cho tăng trưởng kinh tế năm 2025 bao 
gồm: Lạm phát duy trì trong tầm kiểm soát; ba khu vực kinh tế đạt tốc 
độ tăng trưởng ổn định, với khu vực công nghiệp và dịch vụ có triển 
vọng tích cực hơn; mức sống của người dân có sự cải thiện, cùng với 
sự gia tăng lượng khách du lịch quốc tế, dự báo tiếp tục thúc đẩy thị 
trường trong nước; tình hình xuất khẩu và thu hút FDI vẫn duy trì đà 
tăng trưởng mạnh mẽ.

Thêm vào đó, cơ sở hạ tầng đang được hoàn thiện mạnh mẽ, 
đặc biệt là sự mở rộng và kéo dài các tuyến đường cao tốc, giúp 
tăng cường kết nối liên vùng. Việc đưa vào khai thác đường điện 
cao thế 500kV mạch 3 cũng giúp đảm bảo cung cấp năng lượng 
ổn định giữa các khu vực, đặc biệt là trong mùa khô. Thu ngân 
sách Nhà nước năm 2024 có sự tăng trưởng mạnh mẽ, tạo nền 
tảng vững chắc để Nhà nước tiếp tục đẩy mạnh chi đầu tư công 
và thực hiện các chính sách hỗ trợ phát triển trong năm 2025.

Ngoài ra, các chính sách mới được ban hành sẽ góp phần tạo dựng 
một khung thể chế tốt hơn cho sự phát triển kinh tế, đặc biệt là các bộ 
luật mới có hiệu lực trong năm 2023 và 2024 như Luật Đất đai, Luật 
Nhà ở, Luật Kinh doanh bất động sản và Luật Đấu thầu, sẽ tạo điều 
kiện thuận lợi cho các hoạt động kinh tế.

tăng cao hơn và đảm bảo phát triển bền vững.
Cụ thể, việc ứng dụng AI, dữ liệu lớn (Big Data), 

chuỗi khối (Blockchain) vào sản xuất, thương mại và 
dịch vụ sẽ giúp nâng cao năng lực cạnh tranh, giảm 
sự phụ thuộc vào mô hình tăng trưởng truyền thống. 
Đồng thời, Việt Nam cần khuyến khích phát triển hệ 
sinh thái khởi nghiệp sáng tạo, tạo điều kiện thuận lợi 
cho các doanh nghiệp công nghệ phát triển và vươn 
ra quốc tế. Bên cạnh đó, đầu tư vào nghiên cứu và 
phát triển (R&D) cần được đẩy mạnh hơn để tạo ra 
những sản phẩm và dịch vụ có giá trị cao, thay vì chỉ 
dựa vào sản xuất gia công như trước đây.

Để hiện thực hóa các động lực tăng trưởng mới, 

Việt Nam cần một chiến lược dài hạn với những sáng 
kiến táo bạo. Chính sách kinh tế không chỉ tập trung 
vào tăng trưởng ngắn hạn, mà quan trọng hơn, phải 
đặt nền móng vững chắc cho sự phát triển bền vững 
trong tương lai. Điều này đòi hỏi sự đồng hành chặt 
chẽ giữa Nhà nước, doanh nghiệp và người dân.

“Tìm kiếm động lực tăng trưởng mới là yêu cầu tất 
yếu để đảm bảo sự phát triển bền vững và đột phá. Nếu 
có chiến lược đúng đắn và tận dụng tốt các cơ hội từ 
chuyển đổi số, công nghệ cao và tăng trưởng xanh, Việt 
Nam hoàn toàn có thể đặt mục tiêu tăng trưởng hai chữ số 
trong tương lai gần, khẳng định vị thế trên bản đồ kinh tế 
khu vực và thế giới”, PGS.TS Đinh Trọng Thịnh nói.

Khơi dậy tiềm năng sáng tạo và cải cách
Theo chuyên gia kinh tế Bùi Kiến Thành, để đạt 

được mục tiêu tăng trưởng kinh tế hai con số, Việt 
Nam cần thực hiện đồng bộ nhiều giải pháp mang 
tính đột phá, tập trung vào cải cách chính sách, 
khuyến khích sáng tạo và tận dụng tối đa nguồn lực 
con người.

Một là chính sách thuế linh hoạt là một trong 

những công cụ quan trọng để kích thích tăng trưởng 
kinh tế. Có thể nghiên cứu giảm thuế thu nhập doanh 
nghiệp đối với những doanh nghiệp đổi mới sáng 
tạo, tăng đầu tư hoặc mở rộng sản xuất. Ngoài ra, các 
chính sách ưu đãi thuế dành cho doanh nghiệp xuất 
khẩu, doanh nghiệp công nghệ cao, doanh nghiệp 
khởi nghiệp cũng sẽ giúp cải thiện năng lực cạnh 
tranh của nền kinh tế.

Hai là khuyến khích sáng tạo, thúc đẩy doanh 
nghiệp phát triển. Bên cạnh các chính sách tài khóa, 
cần có cơ chế khen thưởng và hỗ trợ mạnh mẽ cho 
doanh nghiệp có sáng kiến, đóng góp vào sự phát 
triển kinh tế, đặc biệt trong các lĩnh vực xuất khẩu, 
công nghệ và sản xuất. Các quỹ hỗ trợ nghiên cứu, 
chính sách bảo vệ sở hữu trí tuệ và chương trình hợp 
tác công – tư sẽ giúp thúc đẩy đổi mới sáng tạo, tạo 
động lực cho doanh nghiệp vươn xa.

Ba là thu hút nhân tài toàn cầu, nâng cao năng lực 
cạnh tranh. Nhân tài là yếu tố quyết định trong cuộc 
đua kinh tế hiện đại. Việt Nam cần có chiến lược thu 
hút và giữ chân nhân tài trong nước, đồng thời mở 

cửa để thu hút nhân sự giỏi từ nước ngoài. Bài học 
từ Singapore dưới thời Thủ tướng Lý Quang Diệu cho 
thấy, chính sách thu hút nhân tài bài bản đã giúp đất 
nước này phát triển vượt bậc. Việt Nam có thể học hỏi 
kinh nghiệm này bằng cách tạo điều kiện thuận lợi 
về môi trường làm việc, chính sách đãi ngộ và hỗ trợ 
nghiên cứu cho chuyên gia nước ngoài cũng như kiều 
bào muốn đóng góp cho quê hương.

Bốn là, đẩy mạnh nghiên cứu và ứng dụng công 
nghệ mới. Công nghệ, đặc biệt là trí tuệ nhân tạo 
(AI), dữ liệu lớn (Big Data), chuỗi khối (Blockchain) 
và tự động hóa, sẽ là động lực tăng trưởng quan trọng 
trong thời đại số. Cần thúc đẩy đầu tư vào nghiên cứu 
và ứng dụng công nghệ, hỗ trợ doanh nghiệp chuyển 
đổi số và phát triển các mô hình kinh doanh mới dựa 
trên công nghệ cao.

“Những giải pháp trên nếu được triển khai đồng 
bộ, quyết liệt sẽ giúp Việt Nam không chỉ đạt được tăng 
trưởng hai con số mà còn xây dựng nền kinh tế bền vững, 
có khả năng cạnh tranh cao trên trường quốc tế”, ông 
Thành cho hay.

Trong khi đó, trả lời báo chí, Bộ trưởng Bộ Kế 
hoạch và Đầu tư Nguyễn Chí Dũng cho rằng, có 
năm động lực chủ yếu tạo đà tăng trưởng bứt phá 
cho kỷ nguyên phát triển mới. Một là sự đoàn kết, 
tinh thần đột phá, đổi mới của hệ thống chính 
trị dưới sự lãnh đạo của Trung ương Đảng, Bộ 
Chính trị; sự chỉ đạo, điều hành quyết liệt, hiệu 
quả có trọng tâm, trọng điểm của Chính phủ, Thủ 
tướng Chính phủ; sự nỗ lực của các bộ, ngành, địa 
phương và ủng hộ của bạn bè quốc tế.

Hai là những thành tựu phát triển năm 2024 được 
tiếp nối, thúc đẩy mạnh mẽ hơn trong năm 2025. Các 
ngành, các địa phương động lực phải phấn đấu tăng 

trưởng bứt phá, cao hơn năm 2024. Trong đó, Hà Nội, 
TP Hồ Chí Minh phải phấn đấu tăng trưởng 8-10% 
để phát huy vai trò đầu tàu hơn nữa.

Ba là tiếp tục đẩy mạnh 3 đột phá chiến lược; 
trong đó, thể chế được xác định là "đột phá của đột 
phá" để tập trung tháo gỡ, hoàn thiện, nhằm giải 
phóng mọi nguồn lực, nhất là nguồn lực đang bị 
tồn đọng cho phát triển.

“Mục tiêu tăng trưởng cao chắc chắn sẽ gặp 
nhiều thách thức, nhưng hoàn toàn có thể đạt 
được nếu có quyết tâm cao, từ đó tạo đà cho sự bứt 
phá mạnh mẽ trong kỷ nguyên phát triển mới”, Bộ 
trưởng Nguyễn Chí Dũng nhấn mạnh.
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Xuất khẩu rau quả 
đạt 416 triệu USD, giảm 11,3%

Theo Hiệp hội Rau quả Việt 
Nam (Vinafruit) trong tháng 1, 
xuất khẩu rau quả của Việt Nam 
đạt 416 triệu USD, giảm 11,3% 
với tháng trước (tháng 12/2024 
đạt 529 triệu USD) và giảm 5,2% 
so với cùng kỳ năm 2024 (tháng 
1/2024 đạt 490 triệu USD).

Nguyên nhân khiến xuất khẩu 
rau quả sụt giảm tới 11,3% so với 
tháng trước là do nhiều nước đã 
siết chặt kiểm định về chất lượng 
hoa quả nhập khẩu từ Việt Nam. 
Đáng chú ý là thị trường Trung 
Quốc đã siết chặt kiểm tra chất 
vàng O (Basic Yellow 2 - BY2) và 

Cadimi trên sầu riêng đối với sầu 
riêng xuất khẩu của Việt Nam dẫn 
đến tình trạng loại trái tỷ đô này 
ùn ứ ở kho và cửa khẩu, nhiều lô 
hàng phải bán với giá giải cứu trên 
thị trường nội địa.

Theo đó, nhiều doanh nghiệp 
xuất khẩu cho biết đã tạm dừng 
bán sầu riêng sang Trung Quốc 
trong tháng đầu năm. Các cơ 
quan chức năng Việt Nam cũng 
đã nhanh chóng làm việc với giới 
chức Trung Quốc để nối lại hoạt 
động xuất khẩu sầu riêng.

Hiện tại, Bộ Nông nghiệp và 
Phát triển nông thôn đã công bố 
danh sách 9 phòng kiểm nghiệm 
được Việt Nam và Trung Quốc 

công nhận đủ tiêu chuẩn cấp 
chứng nhận. Đây là cơ sở để sầu 
riêng Việt Nam tiếp tục xâm nhập 
thị trường “tỷ dân” này.

Ông Bùi Mạnh Toàn - Giám 
đốc Công ty TNHH Vietnox Agri 
(Đắk Lắk), đơn vị xuất khẩu sầu 
riêng sang thị trường Trung Quốc, 
cho hay Việt Nam đã có nhiều 
trung tâm kiểm nghiệm chất 
Cadimi, vàng O được Tổng cục 
Hải quan Trung Quốc chấp nhận, 
vì vậy, cơ bản thị trường tiêu thụ 
vẫn được đảm bảo thông suốt.

Hiện giá sầu riêng cũng đã bắt 
đầu tăng trở lại tại nhiều vựa. Tuy 
nhiên, mức giá này vẫn đang thấp 
hơn khoảng 60-70% so với cùng 

kỳ năm ngoái. Hiện tại, giá sầu 
riêng Monthong Thái loại A (2,7 
hộc, trọng lượng 2-5 kg) được bán 
với mức 100.000 đồng/kg, trong 
khi loại B (2,5 hộc) chỉ còn 80.000 
đồng/kg.

Đối với sầu riêng Ri 6, loại A 
giảm xuống còn khoảng 62.000 
đồng/kg và loại B chỉ đạt mức 
47.000 đồng/kg.

Theo ông Đặng Phúc Nguyên, 
Tổng thư ký Hiệp hội Rau quả 
Việt Nam, các lô sầu riêng xuất 
khẩu sang Trung Quốc đều phải 
có giấy kiểm nghiệm chất cơ bản 
chất vàng O và Cadimi. Doanh 
nghiệp chỉ cần có đủ giấy chứng 
nhận theo quy định là có thể xuất 
khẩu được...

Ngoài Trung Quốc, các thị 
trường khác cũng đã nâng cao tiêu 
chuẩn đối với trái cây nhập khẩu. 
Theo đó, Mỹ đã cấm 7 hoạt chất 
thuốc bảo vệ thực vật và yêu cầu 
mã số vùng trồng, mã số đóng gói 
do Bộ Nông nghiệp Mỹ cấp. Còn 
các nước châu Âu cũng tăng tỷ lệ 
kiểm tra thuốc bảo vệ thực vật trên 
nhiều loại trái cây từ 10% lên 20%.

Ông Đặng Phúc Nguyên nhận 
định, nếu những rào cản về kiểm 
định không sớm được tháo gỡ, 
mục tiêu xuất khẩu 8 tỷ USD năm 
nay sẽ khó đạt được. 

Để đảm bảo tăng trưởng bền 
vững, Cục Xuất nhập khẩu (Bộ 
Công Thương) khuyến nghị nông 
dân, hợp tác xã và doanh nghiệp 
cần tăng cường liên kết, nâng cao 
chất lượng sản phẩm và khẳng 
định thương hiệu Việt trên thị 
trường toàn cầu.

Năm 2025 hứa hẹn 
xuất khẩu cá tra chinh phục 
những cột mốc mới

Theo Hiệp hội Chế biến và 
Xuất khẩu thuỷ sản Việt Nam 
(VASEP), giá cá tra xuất bán tại 
các ao nuôi ở Việt Nam đã tăng 
mạnh vào đầu năm 2025 do nguồn 
cung hạn chế. 

VASEP nhận định năm 2025 

hứa hẹn sẽ là năm xuất khẩu cá tra 
chinh phục những cột mốc mới.

Hiện tại, giá cá tra đang ở mức 
cao nhất trong 3 năm trở lại đây. 
Cụ thể, cá tra có trọng lượng lớn 
hơn 1,2 kg đã đạt 32.440 đồng/kg, 
là mức cao nhất được ghi nhận kể 
từ năm 2022.

Những loại cá lớn này chủ yếu 
được thị trường Trung Quốc ưa 
chuộng; trong khi các kích cỡ nhỏ 
hơn lại được ưa chuộng để xuất 
khẩu philê sang EU và Hoa Kỳ. 
Cá tra loại khoảng 1 kg có giá bán 
30.000-31.000 đồng/kg.

Theo VASEP, nguyên nhân 
chính dẫn đến sự tăng giá mạnh 
của cá tra cỡ lớn là do số lượng cá 
này rất hạn chế. Cụ thể, tính đến 
cuối tháng 12/2024, cá có trọng 
lượng từ 800g đến 1kg chiếm 
37% tổng số cá; trong khi cá có 
kích thước lớn hơn chỉ chiếm 
khoảng 5%. Ngoài ra, nhu cầu từ 
thị trường Trung Quốc, đặc biệt 
trong dịp Tết Nguyên đán cũng 
góp phần làm tăng giá.

Thêm vào đó, nguồn cung cá 
bị hạn chế do cá phát triển chậm 
trong thời tiết lạnh vào tháng 12. 
Giá cá giống cũng tiếp tục tăng 
mạnh, đạt 46.300 đồng/kg trong 
tháng 1/2025, mức cao nhất kể từ 
tháng 2/2023.

Vượt qua hai năm đầy biến 
động về thị trường xuất khẩu và 
sản xuất trong nước, ngành cá tra 
Việt Nam đã chứng tỏ khả năng 
thích ứng linh hoạt và quyết tâm 
mạnh mẽ để nắm bắt cơ hội bứt 
phá trong xuất khẩu. Nhờ mức giá 
cao, kim ngạch xuất khẩu cá tra 
trong tháng 1/2025 ước tính đạt 
209 triệu USD, tăng 27% so với 
cùng kỳ năm trước.

Trong năm 2024, xuất khẩu cá 
tra đạt 2 tỷ USD, tăng 9% so với 
năm 2023 và đóng góp 20% vào 
tổng kim ngạch xuất khẩu thủy 
sản của Việt Nam.

Về thị trường tiêu thụ, Trung 
Quốc và Hồng Kông vẫn là điểm 
đến hàng đầu của cá tra Việt Nam, 
đạt hơn 580 triệu USD trong năm 
2024, tăng nhẹ 1,3% so với năm 
trước. Hoa Kỳ tiếp tục giữ vị trí 
thứ hai trong danh sách các quốc 
gia nhập khẩu nhiều nhất cá tra 
Việt Nam. 

Ngoài ra, các thị trường khác 
cũng ghi nhận mức tăng trưởng 
khả quan, với xuất khẩu sang 
Brazil tăng 15%, Thái Lan tăng 4% 
và Colombia tăng 36%. 

Nhìn nhận chung về xuất khẩu 
thủy sản, các chuyên gia dự báo 
năm 2025, ngành thuỷ sản sẽ tăng 
trưởng tốt hơn và vượt mốc 11 tỷ 
USD của năm 2022.

"Trên bản đồ xuất khẩu thuỷ 
sản toàn cầu, Việt Nam hiện là 
nước xuất khẩu lớn thứ 3, chỉ xếp 
sau Trung Quốc và Na Uy, cho 
thấy ngành thuỷ sản đang đi đúng 
hướng trong việc tăng trưởng bền 
vững và nâng cao giá trị gia tăng 
của sản phẩm", ông Nguyễn Hoài 
Nam, Phó Tổng thư ký VASEP 
nhận địnhn

Xuất khẩu cá tra thuận lợi, 
    giá tăng cao

Xuất khẩu sầu riêng giảm mạnh kéo theo xuất khẩu rau quả giảm tốc ngay trong tháng đầu 
năm 2025. Trong khi đó, xuất khẩu cá tra lại rất thuận lợi, tăng trưởng mạnh ngay từ tháng đầu 
năm, đưa giá cá tra tại các ao nuôi tăng lên mức cao nhất trong 3 năm qua.

Sớm tháo gỡ các rào cản để đạt mục tiêu xuất khẩu 8 tỷ USD năm nay.� Ảnh minh họa

@GIANG SƠN

Hiện tại, giá cá tra đang ở mức cao nhất trong 3 năm trở lại đây.� Ảnh minh họa



15(2899) - Thứ năm 6/2/2025Số Tân Xuân

Theo Liên đoàn Lao động Hà Nội, 
ngày làm việc đầu tiên của năm 
mới Ất Tỵ năm 2025 (ngày 3/2), 
toàn thành phố đã có khoảng 92% 

doanh nghiệp hoạt động sản xuất trở lại, 
khoảng 96% công nhân lao động quay trở 
lại làm việc theo đúng kế hoạch.

Đáng chú ý, số doanh nghiệp tại Khu 
Công nghiệp và Chế xuất Hà Nội mở xưởng 
sản xuất là 356/365 doanh nghiệp (đạt 
97,53%) với 147.872/154.033 công nhân lao 
động trở lại làm việc (đạt 96%).

Báo cáo về tình hình công nhân lao 
động trở lại làm việc sau Tết Nguyên đán Ất 
Tỵ năm 2025, Liên đoàn Lao động TP Hồ 
Chí Minh cho biết, tại khu vực ngoài Nhà 
nước, công nhân lao động trở lại làm việc 
với tỷ lệ cao và đúng theo lịch hoạt động sản 
xuất của doanh nghiệp đã thông báo.

Ngay ngày đầu tiên, toàn TP Hồ Chí 
Minh có 12.601 doanh nghiệp (đơn vị có tổ 
chức Công đoàn) với 921.123 công nhân lao 
động trở lại làm việc, đạt tỷ lệ 85,33%. Riêng 
tại các khu chế xuất - khu công nghiệp và 
khu công nghệ cao, có 157 doanh nghiệp 
với 45.736 công nhân lao động trở lại làm 
việc, đạt tỷ lệ 91,29%.

Tuy nhiên, một số doanh nghiệp chưa 
hoạt động trở lại vì họ có kế hoạch nghỉ Tết 
dài, bắt đầu làm việc trở lại vào các ngày 5, 
6 và 7/2.

Tại tỉnh Đồng Nai, theo Liên đoàn Lao 
động tỉnh Đồng Nai, khoảng 83,5% người 
lao động của các doanh nghiệp trên địa bàn 
đi làm trở lại sau kỳ nghỉ Tết Nguyên đán. 
Trong ngày 4 và 5/2, nhiều doanh nghiệp 
ở Đồng Nai tiếp tục khai trương, người lao 
động trở lại làm việc sau kỳ nghỉ Tết.

Tại các tỉnh có nhiều khu công nghiệp 
như Bình Dương, Bắc Ninh, Hải Dương, tỷ 
lệ lao động trở lại làm việc sau kỳ nghỉ Tết 
chiếm tỷ lệ cao. Các doanh nghiệp cũng đã 
mở cửa, tổ chức sản xuất trở lại sau kỳ nghỉ 
Tết; lãnh đạo nhiều công ty cũng lì xì đầu 
năm để tạo khí thế làm việc tích cực, đạt 
hiệu quả cao.

Theo Bộ LĐTB&XH, để giảm thiểu 
việc biến động lao động sau Tết, các doanh 
nghiệp đã chủ động có chính sách “giữ 
chân” nhân viên, nâng cao chế độ đãi ngộ.

Còn theo Tổng Liên đoàn Lao động 
Việt Nam, tình trạng ngừng việc tập thể 
trước Tết Nguyên đán Ất Tỵ năm 2025 
đã giảm 50% so với năm trước. Điều này 
cho thấy hiệu quả các hoạt động chăm 
lo Tết cho người lao động. Các doanh 
nghiệp đã chủ động đối thoại về lương, 
thưởng từ sớm và phối hợp với công 
đoàn để tổ chức những chương trình 
thiết thực, giúp giảm mâu thuẫn và giữ 
chân người lao động.

Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam 
cũng đã tổ chức chương trình “Chuyến tàu 
Công đoàn - Xuân 2025” hỗ trợ vé tàu khứ 
hồi cho 1.750 đoàn viên, người lao động từ 
các tỉnh miền Nam ra miền Bắc và hỗ trợ 
chuyến bay công đoàn, đưa 400 công nhân 
về quê với hai chặng: TP Hồ Chí Minh - Hà 

Nội và TP Hồ Chí Minh - Vinh.
Báo cáo nhanh từ Bộ LĐTB&XH cũng 

cho thấy, trong dịp Tết, các doanh nghiệp 
đã chủ động đối thoại về lương, thưởng 
từ sớm và phối hợp với công đoàn để tổ 
chức các chương trình thiết thực, giúp 
giảm mâu thuẫn và giữ chân người lao 
động. Tuy nhiên, một số doanh nghiệp 
vẫn vi phạm thỏa thuận lương, thưởng, 
dẫn đến bất bình trong người lao động, 
đặc biệt tại các địa phương tập trung 
nhiều doanh nghiệp có vốn đầu tư nước 
ngoài (FDI) như Bình Dương, Long An 
và TP Hồ Chí Minh.

Một số khu công nghiệp tại Hà Nội, Bắc 
Giang, Đồng Nai, Bình Dương... có hàng 
nghìn lao động đăng ký làm việc xuyên 
Tết. Tại một số dự án trọng điểm quốc gia 
như sân bay Long Thành, các tuyến cao tốc 
phía Nam, các dự án năng lượng... vẫn duy 
trì làm việc khẩn trương, xuyên Tết, công 
nhân, người lao động được quan tâm, tổ 
chức Tết tại công trường theo đúng chỉ đạo 
của Thủ tướng Chính phủ tại Công điện số 
06/CĐ-TTg ngày 25/1/2025.

Theo dự báo của Bộ LĐTB&XH, sau 
nghỉ Tết, một số lực lượng lao động có thể 
không quay lại do thay đổi công việc hoặc 
chuyển đổi chỗ ở. Điều này dẫn đến tình 
trạng thiếu hụt lao động cục bộ tạm thời và 
nhu cầu tuyển dụng nhân sự mới trong quý 
I/2025 tăng cao, đặc biệt ở các lĩnh vực sản 
xuất, dịch vụ.

Bên cạnh đó, một lực lượng lớn lao 
động trong khối đơn vị sự nghiệp sau 
phương án sắp xếp, tinh gọn bộ máy Nhà 
nước sẽ tham gia vào thị trường lao động, 
tạo áp lực cho vấn đề kết nối việc làm cho 
các đối tượng này.

Để đảm bảo lao động sau Tết, Bộ 
LĐTB&XH cho rằng, các cơ quan Nhà 
nước về việc làm cần tập trung vào công 
tác chủ động nắm bắt tình hình lao động - 

việc làm trên địa bàn. Bên cạnh đó, cần tăng 
cường công tác thông tin thị trường lao 
động và kết nối cung - cầu lao động thông 
qua các hoạt động như tăng tần suất tổ chức 
các phiên giao dịch việc làm và tổ chức các 
phiên giao dịch việc làm kết nối trực tuyến 
giữa các địa phương.

Cũng theo dự báo của Bộ LĐTB&XH, 
trong năm 2025, thị trường lao động sẽ 
phục hồi trở lại, tuy nhiên các thách thức 
về lao động, việc làm đi liền với bảo đảm 

an sinh xã hội. Do vậy, theo Bộ LĐTB&XH, 
cần có các giải pháp phát triển thị trường 
lao động, kết nối cung - cầu lao động. Trong 
đó, xây dựng và hoàn thiện hệ thống thông 
tin thị trường lao động, cơ sở dữ liệu về lao 
động - việc làm. Chú trọng kết nối và điều 
tiết hiệu quả cung - cầu lao động, khuyến 
khích tạo việc làm trong cả khu vực công và 
khu vực tư, người lao động tìm kiếm việc 
làm và chuyển đổi việc làm phù hợp với 
năng lực và sở trườngn

THỊ TRƯỜNG VIỆC LÀM SAU TẾT: 

Nhu cầu tuyển dụng lao động tăng
@PHƯƠNG ANH

Sau Tết Ất Tỵ 2025, tại nhiều địa phương, người lao động trở lại làm việc chiếm tỷ lệ khá cao. � Ảnh minh hoạ: IT

Sau Tết Ất Tỵ 2025, tại nhiều địa phương, người lao động trở lại làm 
việc chiếm tỷ lệ khá cao. Tuy nhiên, theo Bộ Lao động - Thương binh và 
Xã hội (LĐTB&XH) vẫn có một số lực lượng lao động có thể không quay 
lại do thay đổi công việc hoặc chuyển đổi chỗ ở dẫn đến tình trạng thiếu 
hụt lao động tạm thời, từ đó nhu cầu tuyển dụng lao động tăng.

Theo Bộ LĐTB&XH, cần có các giải pháp phát triển thị trường lao động, kết nối cung - cầu lao động.
� Ảnh: IT
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Nắng xuân ngập tràn trên cao 
nguyên Đắk Lắk báo hiệu một 
mùa lễ hội lại về. Nơi đây không 
chỉ nổi tiếng với những vườn cà 
phê bạt ngàn mà còn là cái nôi 
của nhiều lễ hội truyền thống đặc 
sắc, phản ánh đậm nét đời sống 
văn hoá của 49 dân tộc anh em.

 
Đua thuyền trên cao nguyên

Trong những ngày này, từ 
thành phố Buôn Ma Thuột cho 
đến các buôn làng xa xôi, đâu đâu 
cũng vang lên tiếng cồng chiêng, 
hòa cùng điệu múa xoang nhịp 
nhàng bên bếp lửa bập bùng.

Đây không chỉ là dịp để 49 
dân tộc anh em sinh sống trên 
cao nguyên Đắk Lắk cùng nhau 
hội tụ, vui chơi mà còn là cơ hội 
để giới thiệu đến du khách trong 
và ngoài nước những nét đẹp văn 
hóa bản địa độc đáo của vùng đất 
đỏ bazan.

Tại huyện Krông Ana (Đắk 
Lắk) – nơi có hai dòng sông lớn 
Krông Ana và Krông Nô chảy 
qua, bồi đắp phù sa cho cánh 
đồng xanh ngát, đang có Giải đua 
thuyền nam truyền thống lần thứ 
30 năm 2025. Giải đua thuyền 
diễn ra từ ngày 4/2 (tức mùng 7 
Tết Ất Tỵ), thu hút hơn 200 vận 
động viên tham gia.

Theo Ban Tổ chức, đua thuyền 
là một trong những nét văn hoá 
đặc trưng của người dân gốc 
Quảng Nam. Sau khi đất nước 
thống nhất, hàng nghìn người 
dân miền biển Quảng Nam theo 
chủ trương của Đảng, Nhà nước 
đến Krông Ana xây dựng cuộc 
sống mới, tập trung ở xã Quảng 
Điền, Bình Hòa. Đến quê hương 
mới, họ mang theo truyền thống 
quê nhà, trong đó có đua thuyền. 
Sau vụ mùa kết thúc người dân lại 
tổ chức đua thuyền vừa giao lưu, 
rèn luyện sức khỏe, vừa cầu thần 
linh phù hộ quốc thái dân an, mùa 
màng tươi tốt.

Nhìn các đội đua thuyền khua 
tay liên tục xuống mặt nước, anh 
Mai Văn Cường (xã Quảng Tiến, 

huyện Cư M’gar Đắk Lắk) liên tục 
reo hò cổ vũ. Anh chia sẻ, năm 
nào cũng vào huyện Krông Ana 
để xem giải đua thuyền. Hoà mình 
vào không khí sôi động của giải 
đua thuyền, anh như được trở về 
quê hương xứ sở. Anh Cường sinh 
ra ở miền quê Quảng Nam quanh 
năm gắn liền với dòng sông hiền 
hoà. Cuộc sống vùng quê khó 
khăn, gia đình anh quyết định lên 
Tây Nguyên lập nghiệp.

“Năm nào ở huyện Krông Ana 
cũng có giải đua thuyền. Tôi qua 
đây xem vui lắm, được gặp toàn 
đồng hương. Ai ai cũng nói đặc 
tiếng Quảng y như ở quê mình 
vậy”, anh Cường hồ hởi.

 
Gìn giữ bản sắc quê hương

Nếu ở huyện Krông Ana có giải 
đua thuyền thì huyện Cư M’gar có 
Lễ hội Lồng tồng hay còn gọi là Lễ 
hội xuống đồng, được tổ chức vào 
mùng 6 Tết Nguyên Đán hàng năm. 
Đây là nét văn hoá truyền thống 
của người Tày, Nùng ở phía Bắc. 
Khi vào Tây Nguyên lập nghiệp, bà 
con gìn giữ, phát huy.

Lễ hội Lồng tồng được chia 
thành 2 phần gồm phần lễ và phần 
hội. Phần lễ diễn ra tại một thửa 
ruộng đẹp. Tại đây thầy cúng tiến 
hành các nghi thức dâng mâm 
cỗ và đọc các bài khấn cầu mưa 
thuận gió hoà, quốc thái dân an. 
Phần hội gồm các trò chơi dân 

gian đặc sắc như đánh yến, ném 
còn, kéo co, thi cày ruộng, bịt mắt 
đánh trống, đi câu kiều, lày cỏ...

Không khí lễ hội tràn ngập 
niềm vui và tiếng cười. Bà con quây 
quần bên nhau chia sẻ câu chuyện 
đầu năm cùng những ước vọng 
đầu xuân. Mọi người trao nhau câu 
chúc bình an, nông sản được mùa 
được giá, ấm no hạnh phúc.

Bà Triệu Thị Miên (người 
Nùng, trú xã Cư M’gar, huyện Cư 
M’gar) chia sẻ, đã nhìn thấy quê 
hương qua Lễ hội Lồng tồng. Bà 
Miên vào Đắk Lắk đã gần 30 năm 
nhưng chưa bao giờ quên hình 
bóng quê hương Cao Bằng. Tuy 
nhiên, vì hoàn cảnh nên bà chỉ về 
quê khi có việc, còn chủ yếu đón 
Tết tại quê hương mới Đắk Lắk.

“Tôi được sống trong cộng 
đồng bà con Tày, Nùng nên nhiều 

nét văn hoá của dân tộc được 
gìn giữ. Mỗi dịp Tết Nguyên 
đán, chúng tôi lại sum họp nấu 
các món ăn truyền thống, diện 
những bộ trang phục đẹp nhất 
của dân tộc mình. Bên ly rượu 
đầu xuân, chúng tôi ngân nga làn 
điệu then bên cây đàn tính", bà 
Miên nói thêm.

Ông Trần Đăng Chỉnh - Phó 
Chủ tịch UBND xã Cư M’gar 
(huyện Cư M’gar) cho biết, Lễ 
hội Lồng tồng là nét văn hoá đặc 
trưng của bà con Tày, Nùng. Lễ 
hội là dịp để bà con sum vầy bên 
nhau, đoàn kết và gắn bó, cùng 
nhau hướng về cội nguồn, gìn giữ 
văn hoá dân tộc.

Từ đầu xuân đến nay, nhiều 
địa phương trên địa bàn tỉnh Đắk 
Lắk đã và đang tổ chức nhiều hoạt 
động văn hoá đặc sắc như:

Tại Khu Du lịch cộng đồng 
Ko Tam (thành phố Buôn Ma 
Thuột), từ mùng 1 – 5 Tết diễn ra 
hoạt động giao lưu văn hóa cồng 
chiêng, múa xoang, ẩm thực món 
nướng, lửa trại và chơi các trò chơi 
miễn phí có thưởng.

Đường sách Cà phê Buôn Ma 
Thuột tổ chức chương trình ca 
nhạc, trưng bày thời trang truyền 
thống của các dân tộc, trải nghiệm 
ném pao và nhảy sạp của người 
H’mông (ngày 30/1), tổ chức 
"Ngày hội Áo dài" (ngày 31/1).

Huyện Krông Pắc tổ chức 
Hội Xuân với các hoạt động văn 
hóa, trò chơi dân gian... (từ ngày 
26/1 – 1/2), Giải Vật truyền thống 
huyện Krông Pắc mở rộng, giao 
lưu hát Quan họ (ngày 12/2); 
Ngày hội Văn hóa các dân tộc 
huyện Ea Kar (ngày 1 - 3/2); Lễ 
hội văn hoá dân gian Việt Bắc (xã 
Ea Tam, huyện Krông Năng) vào 
ngày 10/2...

Đặc biệt, vào tháng 3 tới, tại 
Đắk Lắk sẽ diễn ra Lễ hội Cà phê 
Buôn Ma Thuột – sự kiện nhằm 
tôn vinh cây cà phê, ngành kinh 
tế chủ lực của tỉnh. Lễ hội diễn ra 
với nhiều hoạt động sôi động như 
hội chợ cà phê, hội thi pha chế, 
thưởng thức cà phê miễn phí và 
các chương trình biểu diễn nghệ 
thuật đặc sắc. Đây cũng là cơ hội 
để quảng bá thương hiệu cà phê 
Buôn Ma Thuột ra thế giớin

Hoạt động giao lưu văn hóa cồng chiêng tại Khu Du lịch cộng đồng Ko Tam 
(TP Buôn Ma Thuột).�  Ảnh: TT

@@NGỌC GIÀUNGỌC GIÀU

Thủ phủ cà phê Thủ phủ cà phê 
TƯNG BỪNG VÀO MÙA LỄ HỘITƯNG BỪNG VÀO MÙA LỄ HỘI

Ngày hội Văn hóa các dân tộc huyện Ea Kar năm 2025. � Ảnh: BT Ea Kar

Lễ hội Lồng tồng thường được tổ chức vào mùng 6 Tết Nguyên Đán hàng năm 
ở huyện Cư M’gar. � Ảnh: TT

Thầy cúng tiến hành các nghi thức dâng mâm cỗ và đọc các bài khấn cầu mưa thuận 
gió hoà, quốc thái dân an ở Lễ hội Lồng tồng. � Ảnh: TT
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Tăng cường thanh tra, kiểm tra, 
xử lý nghiêm vi phạm 
trong hoạt động lễ hội

Thủ tướng Chính phủ Phạm 
Minh Chính vừa ký Công điện 
số 09/CĐ-TTg ngày 3/2/2025 yêu 
cầu các bộ, ngành, địa phương bảo 
đảm thực hiện nếp sống văn minh, 
an toàn, tiết kiệm trong các hoạt 
động lễ hội sau Tết Nguyên đán Ất 
Tỵ và Lễ hội Xuân năm 2025.

Thủ tướng Chính phủ yêu cầu: 
Bộ trưởng Bộ Nội vụ tiếp tục phối 
hợp chặt chẽ với Bộ Văn hóa, Thể 
thao và Du lịch trong việc quản 
lý, hướng dẫn tổ chức lễ hội tín 
ngưỡng, tôn giáo theo đúng quy 
định pháp luật.

Bộ trưởng Bộ Công an tăng 
cường chỉ đạo công tác nắm tình 
hình, bảo đảm an ninh, trật tự an 
toàn xã hội, phòng chống cháy 
nổ, tệ nạn xã hội tại các cơ sở tín 
ngưỡng, tôn giáo và các địa điểm 
tổ chức lễ hội.

Chủ tịch UBND các tỉnh, 
thành phố trực thuộc Trung 
ương tiếp tục tăng cường quản 
lý Nhà nước về tín ngưỡng, tôn 
giáo và lễ hội; đẩy mạnh việc 
tuyên truyền, vận động, hướng 
dẫn việc thực hiện tốt các quy 
định pháp luật về tổ chức các 
hoạt động tín ngưỡng, tôn giáo, 
lễ hội trên địa bàn.

Yêu cầu các cơ sở kinh doanh, 
dịch vụ phải niêm yết công khai 
và bán đúng giá niêm yết, không 
chèo kéo và ép giá, ép du khách 
mua hàng tại các điểm du lịch, lễ 
hội, bảo đảm chất lượng hàng hóa, 
dịch vụ, xử lý nghiêm các hành vi 
lợi dụng di tích, lễ hội, tín ngưỡng 
để trục lợi, hoạt động mê tín dị 
đoan, cờ bạc…

Quán triệt, chỉ đạo các cơ 
quan, tổ chức, đơn vị, toàn thể cán 
bộ, công chức, viên chức, người 

lao động thực hiện nghiêm các 
quy định, hướng dẫn về tổ chức, 
tham dự các hoạt động lễ hội; bảo 
đảm an toàn, bảo vệ môi trường, 
an toàn vệ sinh thực phẩm, thực 
hiện tiết kiệm, chống lãng phí, nêu 
cao tinh thần nêu gương của cán 
bộ, công chức, đảng viên.

Cán bộ, công chức, viên chức, 
người lao động trong hệ thống 
các cơ quan hành chính Nhà 
nước, các cơ quan, tổ chức liên 
quan thực hiện nghiêm kỷ cương 
hành chính, kỷ luật lao động, 
không tổ chức du xuân, chúc 
Tết trong giờ làm việc, làm ảnh 
hưởng đến thời gian, tiến độ giải 
quyết công việc, nhất là đối với 
Nhân dân địa phương.

 Tuyệt đối không đi lễ hội trong 
giờ hành chính, không sử dụng xe 
công đi lễ hội, trừ trường hợp thực 
thi nhiệm vụ; không sử dụng ngân 
sách Nhà nước, phương tiện, tài 
sản công trái quy định cho hoạt 
động lễ hội. Lãnh đạo các bộ, cơ 
quan, địa phương không tham 
dự lễ hội nếu không được cấp có 
thẩm quyền phân công.

Đặc biệt, Thủ tướng Chính 
phủ yêu cầu Bộ trưởng Bộ Văn 
hóa, Thể thao và Du lịch chủ trì, 
phối hợp với các bộ, cơ quan và 
địa phương tăng cường công tác 
thanh tra, kiểm tra, giám sát, kịp 
thời ngăn chặn, xử lý nghiêm các 
vi phạm trong hoạt động lễ hội để 
trục lợi, tác động tiêu cực, nhất là 
tại các địa phương diễn ra nhiều 
hoạt động lễ hội, thu hút đông đảo 
Nhân dân tham dự.

Để mùa lễ hội thực sự 
văn minh, an toàn, tiết kiệm

Để mùa lễ hội tiết kiệm, văn 
minh, ngay từ đầu năm 2025, Bộ 
Văn hóa, Thể thao và Du lịch đã có 
Công văn số 5672/BVHTTDL-VP 

về việc tăng cường công tác quản 
lý, tổ chức các hoạt động văn hóa, 
thể thao, du lịch và lễ hội mừng 
Xuân Ất Tỵ 2025.

Trong công văn, Bộ trưởng Bộ 
Văn hóa, Thể thao và Du lịch yêu 
cầu tăng cường thanh tra, kiểm tra 
các hoạt động lễ hội, xử lý nghiêm 
các hành vi lợi dụng tín ngưỡng để 
trục lợi, tổ chức lễ hội tràn lan gây 
tốn kém, hoặc vi phạm quy định 
về tài chính; tăng cường công tác 
thanh tra, kiểm tra, giám sát trước, 
trong và sau khi tổ chức lễ hội…

Tại kế hoạch thanh tra, kiểm 
tra năm 2025 do Sở Văn hoá, Thể 
thao và Du lịch Bắc Ninh ban 
hành, Thanh tra Sở sẽ chủ trì kiểm 
tra việc ban hành các quyết định 
thành lập ban chỉ đạo, ban tổ chức 
lễ hội; xây dựng kế hoạch tổ chức 
lễ hội theo quy định; kiểm tra việc 
bảo vệ môi trường trong tổ chức 
lễ hội cũng như kiểm tra công tác 
quản lý và sử dụng di tích.

Từ tháng 1 đến tháng 5/2025, 
các đoàn kiểm tra sẽ tiến hành 
kiểm tra tại Chùa Phật Tích, Hội 
Đồng Kỵ, Hội Lim, Đền Bà Chúa 

Kho, Lăng đền thờ Kinh Dương 
Vương, lễ hội Vua bà Thuỷ tổ 
Quan họ, Đền Cùng giếng Ngọc, 
lễ hội Cao Lỗ Vương, lễ hội Đền 
Đô, Chùa Bút Tháp, Chùa Dâu.

Sở Văn hóa, Thể thao và Du 
lịch Đồng Nai cũng đề nghị các 
địa phương triển khai thực hiện 
nghiêm, hiệu quả việc quản lý và 
tổ chức lễ hội.

Tăng cường công tác thanh 
tra, kiểm tra giám sát trước, trong 
và sau khi tổ chức lễ hội, kịp thời 
ngăn chặn và xử lý nghiêm các vi 
phạm, đặc biệt là các hành vi lợi 
dụng di tích, lễ hội để trục lợi, lưu 
hành, kinh doanh văn hóa phẩm 
trái phép. Lợi dụng lễ hội để kích 
động bạo lực, tuyên truyền quảng 
bá các hoạt động có dấu hiệu tà 
đạo, mê tín dị đoan, trái với thuần 
phong mỹ tục, vi phạm quy định 
về thực hiện nếp sống văn minh.

Năm nay, Hà Nội sẽ thành lập 
các đoàn để tăng cường công tác 
thanh tra, kiểm tra, giám sát trước, 
trong và sau khi tổ chức lễ hội; kịp 
thời ngăn chặn, xử lý nghiêm các 
vi phạm trong hoạt động lễ hội.

Mùa lễ hội năm nay, thành 
phố Hà Nội yêu cầu các địa 
phương tổ chức lễ hội phải an 
toàn, tiết kiệm, trang trọng, thiết 
thực, hiệu quả.

Thành phố sẽ kịp thời thông 
tin công khai các địa phương tổ 
chức tốt và chưa tốt, để xảy ra các 
vi phạm trong công tác quản lý và 
tổ chức lễ hội trên địa bàn năm 
2025 trên ứng dụng iHanoi.

Sở Văn hóa và Thể thao Hà 
Nội cũng đã phối hợp với các đơn 
vị liên quan tổ chức đoàn kiểm tra 
công tác quản lý, tổ chức Lễ hội 
du lịch Chùa Hương năm 2025. 
Đây là sự kiện quan trọng nhằm 
đánh giá công tác chuẩn bị cho 
một trong những lễ hội văn hóa 
tâm linh lớn nhất cả nước, thu hút 
hàng triệu du khách mỗi năm.

UBND tỉnh Bắc Kạn cũng yêu 
cầu tăng cường công tác quản lý và 
tổ chức lễ hội năm 2025.

Trong đó, tăng cường công 
tác thanh tra, kiểm tra, giám sát 
trước, trong và sau khi tổ chức 
lễ hội; kịp thời ngăn chặn, xử lý 
nghiêm các vi phạm trong hoạt 
động lễ hội, đặc biệt là các hành vi 
lợi dụng di tích, lễ hội, tín ngưỡng 
để trục lợi, hoạt động mê tín dị 
đoan, cờ bạc…

UBND tỉnh Long An tuyên 
truyền, vận động Nhân dân thực 
hiện nếp sống văn minh khi 
tham gia lễ hội - nhất là đối với 3 
lễ hội được Bộ Văn hóa, Thể thao 
và Du lịch xếp vào Danh mục 
di sản văn hóa phi vật thể quốc 
gia; đồng thời, tăng cường công 
tác thanh tra, kiểm tra, kịp thời 
ngăn chặn và xử lý nghiêm các 
hành vi vi phạm, đặc biệt là các 
hành vi lợi dụng di tích, lễ hội, 
tín ngưỡng để trục lợi, hoạt động 
mê tín dị đoan, cờ bạc; tổ chức lễ 
hội, lễ kỷ niệm tràn lan gây tốn 
kém, lãng phín

Kiểm tra, giám sát để lễ hội giữ được giá trị truyền thống, 
tạo nên sức hút hiện đại @TK

Mùa lễ hội năm 2025 đã và đang diễn ra rộn ràng với đa dạng 
hoạt động văn hóa. Dưới sự quản lý chặt chẽ của Nhà nước, trong đó 
có công tác kiểm tra, giám sát giúp các lễ hội không chỉ giữ được giá 
trị truyền thống, mà còn tạo nên sức hút hiện đại, vừa là dịp để người 
dân vui Xuân, vừa là cơ hội để quảng bá, lan tỏa văn hóa, thu hút du 
khách và góp phần phát triển kinh tế bền vững ở mỗi địa phương.

Nghi thức rước kiệu tại Lễ hội Đền Kỳ Cùng - Đền Tả Phủ, Lạng Sơn. � Ảnh minh họa: CB

Bắc Ninh kiểm tra việc quản lý, tổ chức lễ hội Xuân Ất Tỵ, trong đó có Hội Lim.
�  Ảnh: Hải Hà

Đoàn kiểm tra công tác chuẩn bị cho Lễ khai hội tại sân chùa Thiên Trù, diễn ra vào 
ngày mùng 6 tháng Giêng năm Ất Tỵ. � Ảnh: pbgdpl.hanoi.gov.vn
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Kết thúc năm 2023, nợ phải 
trả TVC TRANSPORT vượt 102 tỷ 
đồng, tăng thêm 37 tỷ đồng so 
với hồi đầu năm. Biến động này 
đến từ việc nợ vay tài chính của 
công ty đã tăng từ khoảng 40 tỷ 
đồng lên 70 tỷ đồng chỉ sau 12 
tháng.

 
Nợ “phình to”, có thời điểm 
46% tài sản nằm ngoài công ty

Theo kế hoạch công tác thanh 
tra của UBND TP Hà Nội, quý 
II/2025, Sở Giao thông Vận tải dự 
kiến sẽ tiến hành thanh tra việc 
chấp hành các quy định của pháp 
luật về kinh doanh và điều kiện 
kinh doanh vận tải hàng hóa bằng 
xe công-ten-nơ.

Trong danh sách này, Công ty 
Cổ phần Vận tải Thái Việt Trung 
(TVC TRANSPORT) là doanh 
nghiệp nhận được nhiều sự quan 
tâm của dư luận, bởi tuy mới chỉ 
thành lập được gần 1 thập kỷ, 
nhưng quy mô nguồn vốn và thị 
trường tăng trưởng khá ấn tượng. 
Tuy nhiên, TVC TRANSPORT 
cũng đang chứng kiến các khoản 
nợ ngày càng lớn.

Theo đó, kết thúc năm 2023, 
nợ phải trả TVC TRANSPORT 
vượt 102 tỷ đồng, tăng thêm 37 
tỷ đồng so với hồi đầu năm. Biến 
động này đến từ việc nợ vay tài 

chính của công ty đã tăng từ 
khoảng 40 tỷ đồng lên 70 tỷ đồng 
chỉ sau 12 tháng.

Được biết, trong năm 2023, 
TVC TRANSPORT phát sinh hơn 
27 tỷ đồng nợ vay tại ngân hàng 
Vietinbank, bao gồm 20 tỷ đồng nợ 
vay ngắn hạn và 7 tỷ đồng nợ vay 
dài hạn. Ngoài ra, công ty còn vay 
ông Trần Văn Hào 8,5 tỷ đồng; bà 
Nguyễn Thúy Quỳnh 15 tỷ đồng.

Đi cùng với nợ phải trả 
tăng nhanh, tổng tài sản TVC 
TRANSPORT cũng “phình to” 

đáng kể. Tại ngày 30/12/2023, 
tổng tài sản công ty gần 171 tỷ 
đồng, tăng thêm 48 tỷ đồng so với 
ngày 1/1/2023.

Chiếm phần lớn trong cơ cấu 
tài sản TVC TRANSPORT là các 
khoản phải thu với 79 tỷ đồng, 
chiếm 46% tổng tài sản, điều này 
tương ứng với có khoảng 46% tài 
sản đang nằm ngoài công ty.

Kết quả kinh doanh khởi sắc
Năm 2023, TVC TRANSPORT 

đưa về 298 tỷ đồng doanh thu, 

tăng 46% so với cùng kỳ năm 
trước đó. Giá vốn bán hàng gần 
260 tỷ đồng, nên lãi gộp công ty ở 
mức 38 tỷ đồng, tăng mạnh so với 
con số 16 tỷ đồng hồi năm 2022.

Trong kì, doanh thu hoạt động 
tài chính giảm từ 50%, về còn hơn 
1 tỷ đồng. Chi phí lãi vay tăng gấp 
đôi lên 2,7 tỷ đồng. Chi phí quản 
lý doanh nghiệp tăng mạnh từ 16 
tỷ đồng lên hơn 22 tỷ đồng.

Kết thúc năm, lợi nhuận sau 
thuế TVC TRANSPORT đạt hơn 
12 tỷ đồng, trong khi năm trước 

đó (2022) công ty chỉ lãi hơn 500 
triệu đồng.

Thông tin trên cổng thông 
tin quốc gia về đăng ký doanh 
nghiệp cho thấy, Công ty Cổ phần 
Vận tải Thái Việt Trung (TVC 
TRANSPORT) được thành lập 
ngày 1/6/2016 tại phường Giang 
Biên, quận Long Biên, thành phố 
Hà Nội.

Doanh nghiệp đăng ký ngành 
nghề kinh doanh chính là: Hoạt 
động dịch vụ hỗ trợ khác liên quan 
đến vận tải (chi tiết: Giao nhận 
hàng hoá; thu, phát các chứng từ 
vận tải và vận đơn; hoạt động của 
đại lý làm thủ tục hải quan).

Cập nhật đến tháng 11/2020, 
vốn điều lệ TVC TRANSPORT 
được nâng lên 20 tỷ đồng, sau đó 9 
tháng, vốn điều lệ công ty tiếp tục 
tăng lên 38 tỷ đồng, và đạt 51,8 tỷ 
đồng vào tháng 11/2021.

Theo kế hoạch thanh tra, ngoài 
Công ty Cổ phần Vận tải Thái Việt 
Trung, Sở Giao thông Vận tải dự 
kiến sẽ tiến hành thanh tra các 
doanh nghiệp cùng ngành khác 
bao gồm Công ty TNHH Vận tải 
và Thương mại Phúc Thịnh; Công 
ty Cổ phần Vận tải và Thương mại 
VEAM; Công ty TNHH Đầu tư 
xuyên Á Khải Long; Công ty Cổ 
phần Vận tải Thương mại và Đầu 
tư Nam Hảin

Với quan điểm phòng, chống tham 
nhũng (PCTN) lãng phí, tiêu cực là nhiệm 
vụ quan trọng của cả hệ thống chính trị và 
toàn xã hội, tại kế hoạch thưc hiện công 
tác PCTN, tiêu cực năm 2025, UBND tỉnh 
Bắc Ninh khẳng định, thực hiện công tác 
này với tinh thần "không có vùng cấm, 
không có ngoại lệ" và đặc biệt kiên quyết 
chống “tham nhũng vặt”.

UBND tỉnh Bắc Ninh cho biết, năm 
2025, công tác PCTN sẽ được tiến 
hành mạnh mẽ, kiên quyết, kiên trì, 

đồng bộ, có trọng tâm, trọng điểm, "không 
có vùng cấm, không có ngoại lệ"; lấy phòng 
ngừa là cơ bản, lâu dài; phát hiện, xử lý là 
quan trọng, cấp bách, đột phá.

Tỉnh cũng sẽ kết hợp chặt chẽ giữa 
phòng ngừa, phát hiện và xử lý; gắn PCTN, 
lãng phí, tiêu cực với xây dựng, chỉnh đốn 
Đảng, kiểm soát quyền lực Nhà nước, ngăn 
chặn, đẩy lùi suy thoái về tư tưởng chính trị, 
đạo đức, lối sống...

Đặc biệt, UBND tỉnh Bắc Ninh nhấn 
mạnh, sẽ tăng cường phối hợp với các cơ 
quan chức năng trong phát hiện, xử lý tham 
nhũng, lãng phí, tiêu cực; nhất là các vụ 
việc, vụ án thuộc diện Ban Chỉ đạo tỉnh 
theo dõi, chỉ đạo, dư luận xã hội quan tâm; 
kịp thời chuyển ngay các vụ việc có dấu hiệu 
tội phạm phát hiện qua thanh tra, kiểm tra 
sang cơ quan điều tra để xử lý nghiêm theo 
quy định của pháp luật; triệt để thu hồi tài 
sản bị thất thoát, chiếm đoạt; kiên quyết 
khắc phục “tham nhũng vặt” và tình trạng 
“trên nóng, dưới lạnh”.

Để thực hiện hiệu quả PCTN, lãng phí, tiêu 
cực, tỉnh đề ra hàng loạt nhiệm vụ, giải pháp. 

Trong đó, nhấn mạnh đến việc khắc phục 
những bất cập, sơ hở dễ bị lợi dụng để tham 
nhũng, lãng phí, tiêu cực, đặc biệt trong các lĩnh 
vực tổ chức cán bộ, tài chính, kế hoạch, đầu tư, 
tài nguyên và môi trường, quy hoạch xây dựng, 
giao thông, hoạt động công vụ...

Đáng chú ý, tỉnh Bắc Ninh yêu cầu, các 
đơn vị, địa phương phải tổ chức tự kiểm 
tra, đồng thời kiểm tra việc công khai minh 
bạch tại các đơn vị cấp dưới.

Đặc biệt, tỉnh yêu cầu thực hiện nghiêm 
quy tắc ứng xử, quy định về tặng quà và 
nhận quà tặng, kiểm soát xung đột lợi ích. 
Người đứng đầu có trách nhiệm gương mẫu, 
liêm khiết, chấp hành nghiêm quy định và 
chỉ đạo thực hiện sâu rộng tới toàn thể cán 
bộ, công chức, viêc chúc, người lao động...

Các cơ quan, đơn vị có trách nhiệm 
định kỳ chuyển đổi vị trí công tác đối với 
cán bộ, công chức không giữ chức vụ lãnh 
đạo, quản lý và viên chức để phòng ngừa 
tham nhũng. Việc luân chuyển cán bộ, công 
chức giữ chức lãnh đạo, quản lý thực hiện 
theo quy định về luân chuyển cán bộ.

Để PCTN, tiêu cực, năm 2025, tỉnh tiếp 
tục thực hiện kiểm soát tài sản, thu nhập; 
thực hiện nghiêm Chỉ thị số 10/CT-TTg 
của Thủ tướng Chính phủ về xử lý, ngăn 
chặn tình trạng những nhiễu, gây phiền hà 
cho người dân, doanh nghiệp và Kế hoạch 
số 96 của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ về phòng, 
chống "tham nhũng vặt"…

Các đơn vị, địa phương phải thực hiện 
nghiêm trách nhiệm của người đứng đầu. 
Đặc biệt, là việc tiếp dân định kỳ, đột xuất 
theo quy định, xử lý kịp thời tin tố cáo, 
tố giác tham nhũng, xử lý nghiêm "tham 
nhũng vặt"...� HẢI HÀ

Bắc Ninh kiên quyết 
chống “tham nhũng vặt”

THANH TRA LOẠT DOANH NGHIỆP VẬN TẢI HÀNG HÓA BẰNG XE CÔNG-TEN-NƠ: 

Nợ tăng nhanh tại TVC TRANSPORT
@THANH GIANG

TVC TRANSPORT nằm trong kế hoạch thanh tra của Hà Nội trong năm 2025. � Ảnh: Chụp màn hình
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